Plan dzialalnoSci Politechniki Koszalinskiej na rok 2021.

Czes¢ B: Inne cele do realizacji w roku 2021.

Cele / Zadania

Planowany miernik

_ Planowana wartesé do
osiggnigcia na koniec
roku, ktérego plan
dotycrzy

Nazwa miernika

Zasoby
finansowe/
osobhowe

Wiasciciel
celu / zadania
i jego podpis*

Cel 1/2021 Rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej

Realizacja 100% wskaznikow
zatozonych na poziomie zadan.

Srodki z subwengji
MNiSzW

i $rodki z projektow
badawczych

Dziekani Wydziatow

Zadanie 1.1/2021 Wspieranie rozwoju kadry naukowej,
w szczegolnosci mtodych naukowcow

Liczba tytutow 14
i stopni
naukowych
uzyskanych przez
pracownikow
Wydziatu

Srodki z subwengji
MNiSzW

i Srodki z projektow
badawczych

Dziekani Wydziatow

Zadanie 1.2/2021

Liczba publikacji 332

Srodki z subwencji
MNiSzW

i $rodki z projektow

Dziekani Wydziatow,

1.2.1 Zwigkszenie udziatu pracownikéw naukowo — dydaktycznych wykazana w bazie: badawczych
jednostki w krajowym dorobku naukowym ”_M_wmwém“c:onﬂ%m
1.2.2 Promowanie wynikéw badan pracownikoéw naukowo-
dydaktycznych jednostki na arenie krajowej i miedzynarodowej
Realizacja 100% wskaznikow srodki AC

Cel 2/2021 Utrzymanie sprawnego systemu zarzadzania

zatozonych na poziomie zadan.




Cele / Zadania

Planowany miernik

Nazwa miernika

Planowana warto$¢ do
osiagnigcia na koniec
roku, ktérego plan
dotyczy

Zasoby
finansowe/
osohowe

Wiasciciel
celu / zadania
i jego podpis*

Zadanie 2.1/2021 Utrzymanie lub dostosowanie poziomu zatrudnienia

do potrzeb zadan realizowanych przez uczelnie

Liczba
pracownikéw
zatrudnionych w
podstawowych
jednostkach
organizacyjnych
PK, w tym:

a) nauczycieli
akademickich

b) pracownikéw
nie bedacy
nauczycielami
akademickimi

427
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87

Srodki AC

Dzigkani Wydziatéw
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