Wspotfinansowane
przez Unie Europejska

1. Kompetengje nabyte przez studentdw:

Kompetencje
dostrzegac wartosc innych kultur

korzystac z internetu, medidw spotecznosciowych | komputerdw, np. w
celach zwigzanych z nauka, praca lub osobistych

mysle¢ logicznie i wyciagac wnioski (zdolnosci analityczne)
planowac i organizowac zadania i czynnosci
rozwingc pomyst i weielic go w Zycie
wspdtpracowac w grupie
wyrazac siebie w sposab kreatywny
zaplanowac i przeprowadzic samodzielnie proces nauki

znajdowac rozwiazania w trudnych lub nietypowych sytuacjach (zdolnosci
rozwigzywania problemdw)
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1.2. SMP - Moblinos¢ studentow w celu odbycia praktyki (wyjazdy)
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Kompetencje
Bardzie] interasuje sie sprawami Europy
Czuje sie bardziej Europejczykiem/Europejka
Jestem bardziej ciekawyfa i otwarty/a na nowe wyzwania
Jestem bardziej pewny/a sigbie i przekonany/a o swoich umigjetnesciach
Jestem bardziej tolerancyjny/a w stosunku do innych osdb i zachowan
Jestem bardziej zainteresowany/a codziennymi wydarzeniami na swiecie

Jestem bardziej swiadomy/a takich koncepcji spotecznych i politycznych
jak demokracja, sprawiedliwosc, rownosc, obywatelstwo, prawa czlowieka

Lepiej podejmuje decyzje
Lepiej znam swoje mocne i stabe strony

Planuje aktywnig] angaZzowac sie w Zycie spoteczne i polityczne w moim
Srodowisku

Potrafie myslec i analizowac¢ informacje w sposob krytyczny
Potrafie sie lepie] adaptowac i odnajdywac w nowych sytuacjach
Potrafie wspdtpracowac z osobami z innych Srodowisk i kultur

Udoskonalitern/am umiejetnosci dotyczace mojego kierunku studiow
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% studentow, ktorzy zgtosili przyrost kompetencii

1.1. SMS - Mobilnos¢ studentéw w celu studiowania (wyjazdy) 1.2. SMP - Moblinos¢ studentow w celu odbycia praktyki (wyjazdy)
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2. Kompetencje nabyte przez pracownikéw:

Kompetencje

Mogtem/am poznac i rozwingé nowe, innowacyjne metody praktycznego
nauczania

Nabytem/am witasciwych dla sektora szkolnictwa wyzszego lub
praktycznych umiejetnosci majacych znaczenie dla mojej obecnej pracy i
rozwoju zawodowego
Nawiazatem/am wspdtprace z podmiotami na rynku pracy
MNawiazatem/am wspélprace z podmioctami spoteczenstwa obywatelskiego
Podniostem/am witasne umigjetnosci jezykowe w zakresie jezyka obcego
Poprawitem/am moje umiejetnosci w zakresie korzystania z narzedzi i
technologii informacyjnych i komunikacyjnych (np. komputer, internet,
wirtualne platformy wspdtpracy, oprogramowanie, urzgdzenia ICT itp.)

Skorzystatem/am z dobrych praktyk poznanych za granica

Wzmocnitem/am lub poszerzytem/am kontakty w ramach mojej sieci
kontaktow zawodowych lub nawigzatem/am nowe kontakty

Wzmaocnitem/am wspdtprace z instytucja/organizacja partnerska
Wzrosty moje spoteczne, jezykowe iflub kulturowe kompetencje

Zwickszytem/am moje kompetencje organizacyjne/w zakresie
zarzgdzania

Zwickszytem/am moje szanse zatrudnienia i kariery zawodowsj

Zwickszytem/am swojg satysfakcje z pracy
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% pracownikow, ktorzy zgtosili przyrost kompetencji

2.1. STA - Mobilnosé pracownikow w celu prowadzenia zajec 2.2. STT - Mobilnos¢ pracownikéw w celach szkoleniowych

dydaktycznych (wyjazdy) (wyjazdy)
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