
Rozwijaj się i zdobywaj certyfikaty, dzięki bezpłatnym szkoleniom na 
platformie Santander Open Academy! 

 
 

Poznaj Santander Open Academy 
Santander Open Academy – to globalna, bezpłatna platforma edukacyjna, poprzez którą Grupa 
Santander realizuje swoją misję wspierania w rozwoju. Znajdziesz na niej szkolenia, stypendia i 
nagrody finansowe oraz materiały edukacyjne, dzięki którym rozwiniesz umiejętności zawodowe i 
zwiększysz swoje szanse na zatrudnienie.  
 
 

Znajdź coś dla siebie na każdym etapie rozwoju! 
 

 

 

 

 

 

  

 
Szkolenia Santander oferują wiele ciekawych programów realizowanych z prestiżowymi partnerami 
takimi jak British Council, eTutor, London School of Economics, Harvard Business School Publishing 
oraz polskimi uczelniami. Wśród propozycji znajdą się kompetencje przyszłości m.in: 

 języki obce – szkolenia online prowadzone przez eTutor i British Council, Open Mundo oraz 
inne anglojęzyczne programy dotyczące m.in. poszukiwania pracy na globalnym rynku; 

 kompetencje cyfrowe – intensywne szkolenia online z zakresu programowania, Excela, SQLa, 
BigDate, automatyzacji, marketingu internetowego, wykorzystania narzędzi cyfrowych w 
codziennej pracy itd. Organizowane one będą m.in. z Massachusetts Institute of Technology; 

Szkolenia z limitem miejsc i 
procesem selekcji 

To szkolenia, na które 
prowadzimy rekrutację z 

zakresu m.in. kompetencji 
językowych, technicznych i 

miękkich. 

  

 Sprawdzam 

Szkolenia z 
natychmiastowym 

dostępem, bez procesu 
selekcji 

To szkolenia, które można 
wykonywać „od ręki”. Do 
wyboru są m.in. z zakresu 
narzędzi cyfrowych, języka 

angielskiego czy 
kompetencji miękkich. 

 

 

 Sprawdzam 

Materiały edukacyjne 

Na platformie dostępne są 
materiały edukacyjne, takie 

jak: e-booki, audiobooki, 
podcasty czy filmy.  

 

 Sprawdzam 

https://www.santanderopenacademy.com/pl/courses.html
https://www.santanderopenacademy.com/pl/courses-quick-access.html
https://www.santanderopenacademy.com/pl/ebooks.html


 umiejętności miękkie – znajdziemy tutaj projekty realizowane m.in. z London School of 
Economy czy Esade dotyczące pracy zespołowej, umiejętności przywódczych, komunikacji, 
negocjacji, inteligencji emocjonalnej. 

 

Santander Open Academy w pigułce 
 bezpłatna platforma, 
 szkolenia z natychmiastowym dostępem dla każdego powyżej 16 roku życia, 
 szkolenia z limitem miejsc dla każdego powyżej 18 roku życia, 
 niezależnie od poziomu wykształcenia, 
 nie musisz być klientem Grupy Santander, 
 po ukończonym szkoleniu otrzymujesz certyfikat. 

 
 
Zarejestruj się na Santander Open Academy i otwórz drzwi do przyszłości pełnej możliwości! 
 

 
 
 
 

 
Grupa Santander już od 27 lat wspiera społeczeństwo w rozwoju i budowaniu 
lepszej przyszłości 
 
W 1996 roku Grupa Santander uruchomiła pionierską inicjatywę wspierającą edukację, wejście na 
rynek pracy i przedsiębiorczość. Jej celem jest wsparcie społeczności lokalnych w rozwoju kompetencji 
zawodowych, dzięki którym poprawi swoją pozycję na rynku pracy, a co za tym idzie naszą wspólną 
przyszłość.  
 

Zaangażowanie Banku w Polsce w liczbach: 
 

 
Stan na 19.01.2024 r. 

 
 
Zachęcamy do zapoznania się z aktualnie trwającymi programami na Santander Open Academy.  

Odwiedź Santander Open Academy 

17 397
osób skorzystało 

z naszych szkoleń, 
nagród i stypendiów  

w 2023 r.

Ponad 

3 300 000 zł
w 2023 r. 

przekazaliśmy na 
wsparcie edukacji

+ 60 uczelni 
i instytucji 

edukacyjnych 
współpracujących

+ 12 lat
wspieramy edukację, 
zwiększanie szans za 

zatrudnienie i 
przedsiębiorczość 

https://www.santanderopenacademy.com/pl/index.html
https://www.santanderopenacademy.com/pl/index.html
https://www.santanderopenacademy.com/pl/index.html
https://www.santanderopenacademy.com/pl/index.html

