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1. Ogolna charakterystyka kierunku studiow

Nazwa kierunku studiow: Finanse i Rachunkowos$¢
Poziom studiow: studia drugiego stopnia

Profil studiow: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne (S) i niestacjonarne (N)
Czas trwania studiow: cztery semestry

Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister

Przyporzadkowanie kierunku studiow do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych:

kierunek jednoobszarowy: nauki spoleczne (100% ECTS)
Dziedzina nauki: nauki spoleczne
Dyscyplina naukowa: ekonomia i finanse (100% ECTS)

2. Wskazniki dotyczace programu studiéw na wnioskowanym kierunku studiow, poziomie

i profilu ksztalcenia

Wyszczeg6lnienie

Warto$¢ wskaznika

120 ECTS
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidéw na danym poziomie (z praktykami
zawodowymi)
Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow na danym poziomie 4 sem.
Laczna liczba godzin zajec 1000/1480 godz. (S)
(godziny w formie zorganizowanej/godziny z praktykami) 704/1184 (N)
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaj¢¢ dydaktycznych 61 ECTS
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich (z praktykami
lub innych 0s6b prowadzacych zajecia i studentow (dotyczy studidw stacjonarnych) zawodowymi)
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom zwigzanym z praktycznym przygotowaniem 68 ECTS
zawodowym stuzacych zdobywaniu przez studenta umiejetno$ci praktycznych i kompetencji (z praktykami
spolecznych zawodowymi)
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom z obszaréw nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych (w przypadku kierunkéw studidow przypisanych do obszaréw innych niz odpowiednio 5ECTS

nauki humanistyczne lub nauki spoleczne)

Liczba punktow ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach przedmiotoéw realizowanych w formie
umozliwiajgcej studentowi wybor zajec oraz liczba godzin
(J. obcy biznesowy - 12 ECTS/90 godz. (S), 64 godz. (N); Przedmioty wybierane w ramach
specjalnosci - 15 ECTS/200 godz. (S), 160 godz. (N); Przedmioty wybieralne - 6 ECTS/60 godz. (S),
48 godz. (N); Seminarium - 6 ECTS/40 godz. (S), 32 godz. (N); Praca magisterska - 6 ECTS (S/N);
Praktyka zawodowa - 18 ECTS/480 godz. (S/N))

63 ECTS/870 godz. (S)
63 ECTS/784 godz. (N)

(52,5% tacznej liczby
punktéw ECTS)

Liczba punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach przedmiotow realizowanych w ramach
specjalnosci oraz liczba godzin

15 ECTS/200 godz. (S)
15 ECTS/160 godz. (N)

Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach seminarium
oraz liczba godzin

6 ECTS/40 godz. (S)
6 ECTS/32 godz. (N)

Laczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach przedmiotow z zakresu nauki
jezykoéw obceych oraz liczba godzin

12 ECTS/90 godz. (S)
12 ECTS/64 godz. (N)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
oraz liczba godzin praktyk zawodowych.

18 ECTS/480 godz.
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3. Ogolne informacje zwigzane z programem studiow

Na Kierunku Finanse i Rachunkowos¢ |l stopnia ksztalci si¢ specjalistow, ktorzy cechuja si¢
znajomoscig finanséw i rachunkowos$ci oraz zasad funkcjonowania rynkow i instytucji finansowych,
atakze wykazuja umiejgtnos¢ analizy zlozonych zjawisk gospodarczych 1 finansowych
w przedsiebiorstwach oraz w jednostkach samorzadu terytorialnego.

Absolwenci, w oparciu o zdobyta wiedze teoretyczng i nabyte umiejetnosci praktyczne, sa
przygotowani do zarzadzania finansami podmiotow gospodarczych, prowadzenia: rachunkowosci,
rozliczen podatkowych oraz kadr i ptac. Ponadto absolwent Finansow i Rachunkowosci 1l stopnia
posiada rozszerzong wiedz¢ w odniesieniu do wybranych struktur i instytucji spotecznych, zasad
tworzenia irozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci, wykorzystujgcej wiedze z zakresu
ekonomii, finansw i rachunkowo$ci. Absolwent jest takze wyposazony w poglebiong wiedz¢ na
temat praktycznego stosowania i interpretacji zasad rachunkowosci, nowoczesnych metod analizy
finansowej oraz zasad wyboru odpowiednich narzedzi do planowania i kontroli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem norm i regul (prawnych, organizacyjnych, etycznych) organizujacych system
finansowy i instytucje finansowe.

W ramach wiedzy praktycznej absolwent nabywa wiedze dotyczacg zasad uproszczonej
ewidencji ksiggowej 1 zaawansowanej rachunkowos$ci finansowej, zasad naliczania wynagrodzen oraz
zasad opodatkowania dziatalnosci gospodarczej, a takze przeprowadzania rozliczen podatkowych.
Wiedza ta jest uzupelniona o praktyczne umiejetnosci z zakresu obstugi oprogramowania finansowo-
ksiggowego oraz kadrowo-ptacowego wykorzystywanych w praktyce gospodarcze;j.

Drugi stopien studiéw na kierunku Finanse i Rachunkowos¢ pozwala absolwentowi na zdobycie
poglebionej wiedzy na temat metod pozyskiwania, przetwarzania i prezentacji danych w obszarach:
sektora finansow publicznych, rynkéw finansowych, przedsicbiorstw, bankéw 1 zakladow
ubezpieczen, z uwzglednieniem specyfiki rachunkowosci 1 sprawozdawczosci finansowej. Studia
umozliwiaja poglebienie wiedzy na temat interpretacji i stosowania instrumentéw rachunkowosci
zarzadczej, wpltywu polityki pieni¢znej na sytuacj¢ na rynkach finansowych oraz dziatalnosci
instytucji finansowych i innych podmiotéw gospodarczych.

Absolwent Kierunku Finanse i Rachunkowosé¢ 11 stopnia zdobywa umiejetnosci do pracy
W zawodzie, w szczeg6lnosci umiejetnosci dotyczace:

1) prawidtowego dostrzegania, interpretowania i wyjasniania zjawisk finansowych i zdarzen
gospodarczych,
2) wykorzystywania wiedzy teoretycznej do opisu i analizowania procesow gospodarczych

i zjawisk finansowych oraz formutowania wiasnych opinii i dobierania krytycznych danych

i metod analiz,

3) proponowania rozwigzania ztozonych problemow pojawiajacych si¢ w obszarze finansow

i rachunkowos$ci w réznych instytucjach dziatajacych na rynku i wskazywania przebiegu oraz

skutkow ich rozwigzania,

4) wskazania przyczyn i przebiegu konkretnych proceséw gospodarczych i zjawisk finansowych,

5) prognozowania ztozonych procesow gospodarczych i zjawisk finansowych z wykorzystaniem
zaawansowanych metod, technik i narzedzi statystycznych oraz ekonometrycznych,

6) postugiwania si¢ systemami normatywnymi, normami i regutami (prawnymi, zawodowymi,
etycznymi) w odniesieniu do ztozonych problemow z obszaru finanséw i rachunkowosci,

7) samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnych probleméw decyzyjnych z obszaru
finans6w i1 rachunkowos$ci w oparciu o odpowiednio dobrane procedury.

Absolwent kierunku Finanse i Rachunkowos¢ 11 stopnia nabywa umiejetnosci praktyczne
w zakresie:
1) samodzielnego wykorzystywania rachunkowosci i kategorii finansowych do podejmowania
decyzji w przedsigbiorstwie,
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2) ksiggowania operacji gospodarczych dla celéw bilansowych i podatkowych, wykorzystujac
wlasciwie normy i regulacje prawne,

3) wykorzystania metod, technik i narzg¢dzi do analizowania i prognozowania ztozonych procesow
gospodarczych i zjawisk finansowych,

4) wyboru odpowiednich instrumentow inzynierii finansowej w zalezno$ci od potrzeb podmiotow
indywidualnych i instytucjonalnych dzialajacych na rynku,

5) biegtej obstugi systeméw informatycznych wykorzystywanych w podmiotach gospodarczych,

6) postugiwania si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Opisu Ksztalcenia
Jezykowego.

Absolwent kierunku Finanse i Rachunkowosé 11 stopnia jest przygotowany do podejmowania
pracy w instytucjach publicznych, organizacjach gospodarczych, prywatnych i non-profit, a takze do
prowadzenia samodzielnej dziatalno$ci w interesie publicznym i wlasnym.

W ramach poznanych narzedzi informatycznych absolwent posiada umiejetnos¢ wykorzystania
komputerowych systemOw finansowo-ksiegowych do prowadzenia i interpretacji zapisow w ksiegach
rachunkowych. Nabyte umiej¢tnosci 1 kwalifikacje umozliwig profesjonalne przygotowanie do podjecia
pracy w przedsigbiorstwach i jednostkach samorzadu terytorialnego oraz w instytucjach finansowych
i w innych jednostkach, a takze do prowadzenia wiasnej dzialalno$ci gospodarczej.

Studia drugiego stopnia na kierunku Finanse i Rachunkowosé sa adresowane do osob, ktore
wigza swojg $ciezke zawodowa z pracg zaréwno w instytucjach finansowych, jak i niefinansowych,
a takze tych, ktore rozwazajg prowadzenie w przysztosci wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Wiedza,
umiejetno$ei i kompetencje uzyskane w toku studiow, przygotowuja absolwentéw do podjecia pracy
m.in. na nast¢pujacych stanowiskach: ksieggowy, specjalista ds. kadr i plac, doradca finansowy,
doradca inwestycyjny, doradca podatkowy, specjalista ds. zarzadzania finansami, dyrektor finansowy.

W ramach kierunku Finanse i Rachunkowos¢ 1l stopnia studenci majg mozliwo$¢ dokonania
wyboru jednej z szeSciu specjalno$ci. Warunkiem jej uruchomienia jest wybdr danej specjalnosci
przez minimum 10 studentow. W przypadku mniejszej liczby osob chcacych ksztalci¢ si¢ w ramach
okreslonej specjalno$ci, decyzje o uruchomieniu specjalnosci podejmuje Dziekan w porozumieniu
z Rektorem.

Na kierunku Finanse i Rachunkowosé¢ 11 stopnia studenci begda mogli ksztalcic sie
w specjalnosciach: Menedzer finansowy, Doradztwo podatkowe, Sprawozdawczosé, audyt i rewizja
finansowa, Kadry iplace, Bankowos¢ i ubezpieczenia oraz Doradca inwestycyjny na rynkach
finansowych.

3.1. Specjalnosé¢ Menedzer finansowy

Specjalno$¢ Menedzer finansowy skierowana jest do studentow, ktorzy chca pozyskaé wiedze
i praktyczne umiejetnosci z zakresu zarzadzania finansami oraz decyzji strategicznych i operacyjnych
w przedsigbiorstwie. Student konczacy t¢ specjalno$é posiada rozleglta wiedz¢ z zakresu
nowoczesnych instrumentéw finansowania startupéw, budzetowania i planowania finansowego czy
tez optymalizacji podatkowej. Ponadto posiada umiejetno$¢ analizy kondycji ekonomicznej spotki
W celu dokonania wyceny jej wartosci i doboru odpowiednich strategii i instrumentéw zarzadzania
warto$cig przedsiebiorstwa. Posiada wiedze na temat zrodet ryzyka w przedsiebiorstwie i potrafi
skutecznie nim zarzadzacd.

Absolwent specjalnosci Menedzer finansowy posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencije, ktore
sa niezbedne w procesie podejmowania decyzji finansowych i decyzji inwestycyjnych
W przedsigbiorstwie, zmierzajacych do realizacji podstawowego dlugofalowego celu finansowego
przedsigbiorstwa - maksymalizacji jego wartosci. Absolwent ma poglgbiong wiedz¢ na temat strategii
1 instrumentéw zarzadzania warto$cig przedsigbiorstwa, nowoczesnych instrumentow finansowania
startupow, roli planowania finansowego oraz roli budzetowania w zarzadzaniu przedsigbiorstwem.
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Ponadto Absolwent posiada umiegjgtnosci w zakresie sporzadzania planow i budzetoéw oraz analizy
odchylen i ich interpretacji. Absolwent posiada umiej¢tnosci monitorowania i Kklasyfikowania
aktywow finansowych pod wzgledem ich jakosci inwestycyjnej (jako szacunkowej oceny ryzyka) oraz
oczekiwanej stopy zwrotu. Potrafi on wskaza¢ zrodla ryzyka w przedsigbiorstwie i wybraé
odpowiednie instrumenty jego ograniczania. Absolwent specjalnosci Menedzer finansowy posiada
wiedze, umiejgtnosci oraz kompetencje umozliwiajace podjecie zatrudnienia na stanowiskach
sredniego i wyzszego szczebla w dziatach finansowych przedsigbiorstw oraz w ramach samodzielnie
prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej.

3.2. Specjalno$¢ Doradztwo podatkowe

Specjalno$¢ Doradztwo podatkowe ma na celu przygotowanie studentow do pracy w szeroko
rozumianym obszarze doradztwa podatkowego. Wiedz¢ i umiejetnosci, ktore bedg pozyskiwane
podczas procesu uczenia na kierunku praktycznym, absolwenci specjalnosci beda mogli wykorzystaé
m.in. w kancelariach podatkowych, organach skarbowych, dziatach finansowych jednostek samorzadu
terytorialnego oraz dziatach ksiggowosci. Program studiéw dla specjalno$ci zostat skonsultowany
z samorzagdem gospodarczym reprezentujagcych Srodowisko ksiegowych —  Stowarzyszenie
Ksiggowych w Polsce — Oddzial Okregowy w Koszalinie oraz doradcéw podatkowych —
Zachodniopomorski Oddzial Krajowej Izby Doradcéw Podatkowych. Przedmioty prowadzone przez
nauczycieli akademickich zajmujgcych sie tematykg opodatkowania i praktykéw (m.in. doradcow
podatkowych), umozliwia pozyskanie wiedzy 1 umiejetnoSci znajdujgcych zastosowanie
W rzeczywisto$ci gospodarczej oraz maja na celu przygotowanie do panstwowego egzaminu na
doradce podatkowego.

Absolwent specjalno$ci Doradztwo podatkowe posiada wiedze i umiejetno$ci pozwalajace na
samodzielng identyfikacje konsekwencji podatkowych réznych zdarzen gospodarczych, potrafi
analizowa¢ regulacje podatkowe wraz z okreSleniem ich finansowych konsekwencji dla podmiotow
gospodarczych, a takze posiada umiejetnosci pozwalajace na zidentyfikowanie ryzyka podatkowego
oraz zna i potrafi zastosowaé metody optymalizacji podatkowe;.

3.3. Specjalnos¢ Sprawozdawczosé, audyt i rewizja finansowa

Specjalno$¢ Sprawozdawczosé, audyt i rewizja finansowa skierowana jest do studentow, ktorzy
chca pozyska¢ wiedzg i praktyczne umiejgtnosci z zakresu sprawozdawczosci finansowej, audytu
i rewizji finansowej. W procesie uczenia na tej specjalnosci wazng role przypisuje si¢ znaczeniu
rewizji sprawozdan finansowych, a takze dokumentowaniu i tworzeniu informacji niezbednych
W sprawozdawczosci matych firm i spotek publicznych. Specjalnos¢ daje studentom mozliwos¢
nabycia poglebionej wiedzy i umiejetnosci w zakresie realizowania zadan w komoérkach audytu
wewnetrznego i kontroli zarzadczej, organizacji i funkcjonowania audytu w przedsigbiorstwie oraz
przeprowadzenia rewizji finansowej, jak réwniez sporzadzania sprawozdan 1 raportowania
niefinansowego w roznych jednostkach prowadzacych ksiegi rachunkowe. Ponadto w ramach
specjalno$ci student zapoznaje si¢ z regulacjami prawnymi i rozwigzaniami prawa polskiego
W zakresie sprawozdawczosci oraz migdzynarodowymi standardami audytu wewnetrznego, kontroli
zarzadczej oraz sprawozdawczo$ci finansowe;.

Absolwent specjalno$ci Sprawozdawczosé, audyt i rewizja finansowa posiada poglebiona wiedzg,
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne do pelnienia funkcji specjalisty w komorkach audytu
wewnetrznego, biurze rachunkowym, ksiggowosci i dziale kontroli zarzadczej, nie tylko
przedsigbiorstw, ale rowniez jednostek sektora finanséw publicznych. Absolwent jest przygotowany
do podjgcia pracy w charakterze: ksiggowego w malym przedsiebiorstwie lub spoélce publiczne;j,
specjalisty do spraw kontroli zarzadczej oraz specjalisty do spraw audytowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wymagan audytu wewnetrznego. Absolwent moze wykorzystywac zdobyta wiedze
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I umiejgtnosci przy tworzeniu i prowadzeniu wilasnej dziatalnosci gospodarczej, biura rachunkowego
oraz wlasnej dziatalno$ci audytora.

3.4. Specjalnosé¢ Kadry i place

Specjalno$¢ Kadry i place ma na celu zapoznanie studentow z praktyka stosowania
przez pracodawcow prawa pracy oraz nabycie przez nich wysokich kompetencji pracownika dziatu
kadr i ptac. Specjalno$¢ umozliwia zdobycie wiedzy z zakresu zagadnien kadrowych, naliczania
wynagrodzen, zasad ksiggowania wynagrodzen oraz prawa pracy.

Absolwent specjalnosci Kadry i place posiada wiedzg¢ 1 umiejetnosci z zakresu zagadnien
kadrowych, naliczania wynagrodzen, zasad ksiggowania wynagrodzen oraz prawa pracy
i prowadzenia dokumentacji zwigzanej z zatrudnianiem pracownikow. Ponadto zna zasady zawierania
i rozwigzywania umow o prace oraz umow cywilnoprawnych. Potrafi okre$li¢c normy czasu pracy,
obowiazki zaktadu pracy jako ptatnika w stosunku do organow skarbowych i ZUS, potrafi prawidlowo
nalicza¢ wynagrodzenia, obowigzkowe obcigzenia wynagrodzen, $wiadczenia za czas choroby,
wynagrodzenia za urlop, wynagrodzenia w walutach obcych oraz sporzadza¢ deklaracje podatkowe
i deklaracje ZUS. Zna zasady rozliczania delegacji krajowych i zagranicznych oraz ksiggowania
operacji dotyczacych wynagrodzen. Absolwent specjalnosci jest przygotowany do pracy w dziatach
kadrowo-ptacowych. Moze by¢ specjalista zajmujacym si¢ realizacjg polityki kadrowej
w przedsigbiorstwach 1 innych organizacjach, prowadzi¢ wlasng dzialalnos¢ 1 zatrudniaé
pracownikow, zarzadzaé personelem i wynagrodzeniami.

3.5. Specjalnosé¢ Bankowosé i ubezpieczenia

Specjalnos¢ Bankowosé¢ i ubezpieczenia skierowana jest do studentéw, ktorzy chcg pozyskac
wiedze 1 praktyczne umiegjetnosci z zakresu nowoczesnej bankowosci 1 ubezpieczen. W procesie
ksztalcenia na tej specjalno$ci wazng role przypisuje sie znaczeniu relacji przedsiebiorstwo-instytucje
finansowe. Specjalno$¢ daje studentom mozliwo$¢ lepszego poznania ustug i produktéw bankowych
i ubezpieczeniowych wykorzystywanych w dziatalnosci gospodarczej, a takze zadan, jakie wykonujg
doradcy i posrednicy finansowi. Specjalno$¢ pozwala na pozyskanie wiedzy i kompetencji
umozliwiajacych podejmowanie decyzji zwigzanych =z dziatalnoscia finansowa podmiotu
gospodarczego oraz ochrona jego potencjalu majatkowego i kapitalowego zgodnie z obowiazujacymi
regulacjami i rozwigzaniami prawa polskiego i europejskiego.

Absolwent specjalnosci Bankowos¢ 1 ubezpieczenia przygotowany jest do podjecia pracy
W obszarze bankowosci, ubezpieczen i innych form posrednictwa finansowego. Absolwent ma wiedzg
na temat zrodet ryzyka w dzialalno$ci gospodarczej oraz potrafi oceni¢ oferty ubezpieczen
gospodarczych i dostosowa¢ umowe ubezpieczenia do rodzaju prowadzonej dziatalno$ci. Ma wiedzg
na temat nowoczesnych ustug finansowych. Potrafi dobra¢ odpowiednie produkty bankowe
dostosowane do zapotrzebowania i sytuacji finansowej podmiotu oraz prawidiowo zaplanowac
i zrealizowa¢ ushugi platnicze. Posiada wiedz¢ z zakresu regulacji prawa bankowego i prawa
ubezpieczeniowego. Ponadto ma wiedz¢ na temat metod i form zwalczania i przeciwdziatania
przestepczosci bankowej i ubezpieczeniowej oraz roli organdéw S$cigania i instytucji publicznych,
W tym miedzynarodowych.

3.6. Specjalnosé¢ Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych

Specjalnos¢ Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych skierowana jest do studentow, ktorzy
chca poglebi¢ wiedze oraz zdoby¢ praktyczne umiejetnosci w zakresie publicznego obrotu papierami
wartosciowymi oraz zarzadzania pakietem papierow wartosciowych na zlecenie. Uzyskane podczas
procesu uczenia wiedza 1 umiej¢tnosci pozwalaja na wykonywanie zadan doradczych dla
przedsigbiorstw w zakresie struktury kapitalowej, strategii przedsigbiorstwa, taczenia, podziatu oraz
przejmowania przedsigbiorstw. Program specjalnosci daje studentom mozliwo$¢ konfrontacji wiedzy
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teoretycznej z praktyka zarzadzania portfelami, w sktad ktorych wchodzi jeden lub wigksza liczba
instrumentéw finansowych oraz praktycznego doradzania inwestycyjnego w zakresie instrumentow
finansowych.

Absolwent specjalnosci Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych posiada wiedze
I praktyczne umiejg¢tnosci profesjonalnego podejmowania decyzji finansowych w zakresie obrotu
papierami wartosciowymi oraz doboru instrumentéw finansowych pod katem celowo$ci dokonania
inwestycji. Posiada umiej¢tnosci do zarzadzania portfelem inwestycyjnym Klientéw, doradzania
w sprawie strategii inwestowania, analizowania sytuacji na rynku papierow warto$ciowych
i opracowania rekomendacji inwestycyjnych. Poznane praktyczne umiej¢tnosci zastosowania metod
i narzedzi analizy sytuacji makroekonomicznej pozwolg na skuteczne zarzadzanie portfelem
inwestycyjnym. Problematyka podejmowana na specjalno$ci poglebia wiedze i umiegjgtnoscei
niezbgdne do ztozenia egzaminu na doradce inwestycyjnego.

4. Wymiar, zasady i forma realizowanych praktyk zawodowych

Integralnym elementem programu studiéw |l stopnia na kierunku Finanse i Rachunkowosé sg
obligatoryjne praktyki zawodowe. Praktyka zawodowa wpisana jest w program studiéw i realizuje
efekty uczenia si¢ zatozone dla kierunku. Podstawowym celem praktyki zawodowej jest nabycie
umiejetnosci praktycznych, uzupetniajacych i poglebiajacych wiedzg uzyskang przez studenta w toku
zaje¢ dydaktycznych na uczelni, a takze uksztaltowanie postaw wobec potencjalnych pracodawcow
i wspotpracownikow. Praktyki zawodowe umozliwig zweryfikowanie przede wszystkim umiejetno$ci
i kompetencji spotecznych studenta. Za opracowanie metod weryfikacji oraz kryteriow oceny
odpowiada Kierownik ds. praktyk zawodowych powotany do danego kierunku studiéw. Szczegdtowe
zasady organizacji 1 odbywania praktyk studenckich okresla Rektor Politechniki Koszalinskiej oraz
Regulamin Praktyk Wydzialu Nauk Ekonomicznych Politechniki Koszalinskiej. W Regulaminie
Praktyk szczegdélowo okreslono czas trwania i miejsce odbywania praktyk, organizacj¢ przebiegu
i warunki zaliczenia praktyk zawodowych oraz ustalenia szczegétowe dotyczace praktyk.

Praktyki zawodowe obejmujg 480 godzin (18 ECTS), po 160 godzin w semestrze
(6 ECTS/semestr). Praktyka jest realizowana zgodnie z programem studiéw na kierunku Finanse
i Rachunkowos¢ 11 stopnia, jednak nie wezesniej niz po zakonczeniu nauki w semestrze pierwszym.

Proces odbywania zawodowych praktyk studenckich rozpoczyna si¢ w II semestrze studiéw i jest
realizowany przez semestr II, IIT i IV. Takie roztozenie procesu dydaktycznego pozwala na stopniowe
nabywanie, biezace weryfikowanie i uzupelianie wiedzy oraz umiejetnosci studentdw, co zapewnia
lepsze przygotowanie studentéw do podjecia pracy. W sytuacjach wyjatkowych, na podstawie
pisemnego wniosku studenta, Dziekan lub osoba upowazniona moze wyrazi¢ zgode na wcze$niejsze
odbycie praktyki. Praktyka zawodowa realizowana jest wowczas wedlug ustalonego z zarzadzajacym
podmiotem gospodarczym (organizacja) i kierownikiem praktyk, indywidualnego (roztozonego
w czasie) planu praktyki.

Podczas praktyki zawodowej w semestrze II student uzupetnia swojg wiedz¢ na temat zasad
funkcjonowania jednostki, regulacji prawnych wptywajacych na prowadzenie dziatalno$ci, norm
i regul obowigzujacych wewnatrz jednostki, ksztattujacych procesy podejmowania dziatan i decyzji,
zasad polityki kadrowo ptacowe;j, zasad (polityki) rachunkowos$ci. Student zapoznaje si¢ z organizacja
pracy shuzb finansowo — ksiggowych jednostki oraz z zasadami segregacji i archiwizacji dokumentow.
Podczas praktyki w semestrze Il student realizuje zadania, wyznaczone przez opiekuna praktyk
w miejscu odbywania praktyki zawodowej lub osobe przez niego wskazang, w zaleznosci od
charakteru dziatalnosci jednostki, w ktorej jest odbywana praktyka. Wnikliwa obserwacja i analiza
procesow, procedur, udostgpnionej dokumentacji, dyskusja z pracownikami oraz osobisty udziat
w wybranych dziataniach jednostki umozliwia studentowi pozyskanie umiejetnosci w postugiwaniu
si¢ regulacjami prawnymi, normami oraz regutami etycznymi i zawodowymi przy rozwigzywaniu
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probleméw z zakresu funkcjonowania jednostki, organizacji czasu i miejsca pracy oraz polityki
kadrowo — ptacowe;j.

Praktyka zawodowa w semestrze 11l pozwala poglebi¢ studentowi wiedze z zakresu stosowania
zasad rachunkowosci. Student poznaje dokumentacje finansowo — ksiggowg oraz obieg dokumentoéw
obowigzujacy w jednostce. Zapoznaje si¢ z zasadami dekretacji i ewidencji zdarzen gospodarczych.
Student poznajeoprogramowanie, z ktérego korzysta si¢ w miejscu odbywania praktyki i jego
specjalistyczne moduty. Poglebia swojag wiedz¢ z analizy finansowej poprzez zapoznanie si¢
z zakresem analiz i raportow wewnetrznych wspomagajacych procesy podejmowania decyzji. Podczas
praktyki zawodowej w semestrze Il student realizuje zadania wyznaczone przez opiekuna praktyk
W miejscu odbywania praktyki zawodowej lub osob¢ przez niego wskazang w zaleznosci od
charakteru dziatalnosci jednostki, w ktorej jest odbywana praktyka. Wlaczanie studenta w réznego
typu dziatania umozliwia mu wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci oraz rozszerzenie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji zawodowych o zakres wynikajacy z tre$ci programowych przewidzianych
dla tej praktyki.

W ramach praktyki zawodowej przypisanej do semestru IV student uzupetlnia swoja wiedzeg
o zasady wystawiania dowodow ksiggowych, przygotowywanie pism do kontrahentow i instytucji
zewnetrznych,  dokonywanie rozliczen 1  przygotowywanie  dokumentacji do  celow
publicznoprawnych. Poznaje zasady kontroli wewnetrznej w miejscu odbywania praktyki oraz
zapoznaje si¢ z obowigzkami sprawozdawczymi wynikajgcymi z regulacji podatkowych, bilansowych,
statystycznych. Podczas praktyki w semestrze 1V student samodzielnie realizuje zadania wyznaczone
przez opiekuna praktyk w miejscu odbywania praktyki zawodowej lub osobe przez niego wskazang
w zalezno$ci od charakteru dziatalnosci jednostki, w ktoérej jest odbywana praktyka. Wiaczanie
studenta w roznego typu dziatania umozliwia mu wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci oraz
rozszerzenie wiedzy, umiejetnoSci i kompetencji zawodowych o zakres wynikajacy z treSci
programowych przewidzianych dla tej praktyki.

Proces realizacji praktyk studenckich i proces ksztalcenia wspierane sg przez stowarzyszenia
zawodowe, z ktorymi Wydzial podpisal stosowne porozumienia, tj. Stowarzyszenie Ksiggowych
w Polsce — Oddziat Okregowy w Koszalinie oraz Krajowa Izb¢ Doradcéw Podatkowych.

Praktyka realizowana jest w trybie indywidualnym. Oznacza to, ze student kierowany jest do
zakladu pracy, z ktérym uczelnia ma podpisang umoweg (procedura zawierana umow jest zastrzezona
dla pelnomocnika rektora uczelni ds. praktyk) lub jednorazowe porozumienie, ktore podpisuje
kierownik praktyk na podstawie udzielonego przez pelmomocnika rektora upowaznienia
substytucyjnego. W drugim przypadku student moze wskaza¢ przedsigbiorstwo (organizacje), w ktorej
zamierza realizowac¢ praktyke, a kierownik praktyki te propozycje akceptuje lub odrzuca.

Po ustaleniu miejsca praktyki student przedktada kierownikowi praktyk Harmonogram przebiegu
praktyki zawodowej zaakceptowany przez przedstawiciela podmiotu przyjmujacego na praktyke.
W harmonogramie ujete sg zadania studenta podczas praktyk umozliwiajace osiggniecie celow ujetych
w Celach praktyk — Finanse i rachunkowos¢ 11 stopiefi, publikowanych na stroniec WNE. Na tej
podstawie otrzymuje Skierowanie do wlasciwego podmiotu gospodarczego. W dokumencie tym
kierownik praktyk okresla obowiazki praktykanta. Po zakonczeniu praktyki student przedktada
kierownikowi praktyk podpisane przez upowaznionego przedstawiciela podmiotu gospodarczego:
porozumienie, skierowanie, harmonogram i sprawozdanie z praktyki oraz wypeliong przez
przedstawiciela podmiotu gospodarczego Karte oceny studenta, a takze Ankiete studencka. Karta
oceny zawiera wykaz efektow uczenia si¢ zatozonych dla praktyki zawodowej i zawartych
w programie studiow oraz ocen¢ ich osiagnigcia przez studenta, dokonang przez przedstawiciela
pracodawcy. Jezeli student zostal oceniony pozytywnie, kierownik praktyk zalicza praktyke
zawodowsa, dokonujac wpisu do protokolu zaliczeniowego przypisanego odpowiedniej praktyce
zawodowej w systemie USOS. Informacja o zrealizowanej praktyce umieszczana jest w suplemencie
do dyplomu.
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Mozliwos¢ uznania praktyki za zrealizowana, gdy student wykonuje pracg zawodowa zgodna

Z celami i programem praktyki, jest uzalezniona od aktualnie obowigzujacych regulacji prawnych
i Regulaminu Praktyk Wydziatu Nauk Ekonomicznych Politechniki Koszalinskie;j.

5. Opis zakladanych efektow uczenia si¢

Tabela 1. Efekty uczenia si¢ uwzgledniajace uniwersalne charakterystyki Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji dla kwalifikacji na

poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji

Charakterystyki drugiego stopnia Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji
dla kwalifikacji na poziomie 7. Polskiej Ramy
Kwalifikacji

II stopien kierunku Finanse i Rachunkowos¢

Wiedza

P7U W

FiR2P_W

Zna i rozumie:

- w poglebiony sposob wybrane fakty, teorie, metody
oraz zlozone zaleznosci migdzy nimi, takze
W powigzaniu z innymi dziedzinami;

- roznorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny
kontekst prowadzonej dziatalnosci

Zna i rozumie:

- w poglebiony sposdb wybrane fakty, teorie i metody oraz ztozone zaleznosci
migdzy nimi stanowiace wiedz¢ z zakresu dziedziny nauk spotecznych,
w dyscyplinie ekonomia i finanse i powigzanych z nimi innymi dziedzinami;

- roéznorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny kontekst prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej

UmiejetnoSci
P7U_U FiR2P_U
Potrafi: Potrafi:
- wykonywaé zadania oraz formutowaé | - wykonywaé zadania oraz formulowaé i rozwiazywaé problemy w zakresie

i rozwigzywaé problemy, z wykorzystaniem nowej
wiedzy, takze z innych dziedzin;

- samodzielnie planowaé wlasne uczenie si¢ przez cate
zycie i ukierunkowywac¢ innych w tym zakresie;

finanséw 1 rachunkowosci, z wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z innych
dziedzin;

- samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie
i ukierunkowywa¢ innych w tym zakresie;

si¢ przez cale zycie

- komunikowa¢ si¢ ze zréznicowanymi kregami | - komunikowaé si¢ ze zroznicowanymi kregami odbiorcow, przekazywaé
odbiorcow, odpowiednio uzasadnia¢ stanowiska i odpowiednio uzasadnia¢ swoje stanowiska
Kompetencje
P7U_K FiR2P_K
Jest gotow do: Jest gotéw do:
- tworzenia 1 rozwijania wzordw wlasciwego | - tworzenia i rozwijania wzorcoOw wlasciwego postgpowania w srodowisku pracy

postgpowania w §rodowisku pracy i zycia;

- podejmowania inicjatyw, krytycznej oceny siebie
oraz zespolow i organizacji, w ktérych uczestniczy;

- przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci
za nig

izycia;

- podejmowania inicjatyw, krytycznej
i organizacji, w ktérych uczestniczy;

- przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci za nig

oceny siebie oraz  zespolow

Tabela 2. Efekty uczenia si¢ uwzgledniajace charakterystyki drugiego stopnia Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji dla kwalifikacji

na poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji

Charakterystyki drugiego stopnia Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji
dla kwalifikacji na poziomie 7. Polskiej Ramy
Kwalifikacji

1I stopien kierunku Finanse i Rachunkowos¢

Wiedza

P7S_WG

FiR2P_ W

Zna i rozumie:

- w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty

i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie
wyjasniajace  zlozone zaleznosci migdzy nimi,
stanowigce:
- zaawansowana wiedz¢ ogdlna z zakresu
dyscyplin ~ naukowych  lub  artystycznych
i tworzacych podstawy teoretyczne,
- uporzadkowana i podbudowang teoretycznie

wiedzg obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz
wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej
wiedzy szczegétowej — wilasciwe dla programu
studiéw, aw przypadku studiéw o profilu
praktycznym — rowniez zastosowania praktyczne
tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z ich kierunkiem

Znai rozumie:

- W poglebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska finansowe oraz
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace ztozone zalezno$ci migdzy nimi;
- zaawansowana wiedz¢ ogolna z zakresu dziedziny nauk spolecznych,
w dyscyplinie ekonomia i finanse i powiazanych z nimi innymi dziedzinami;
uporzadkowang i podbudowana teoretycznie wiedzg obejmujaca kluczowe
zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy
szczegbtowej z zakresu finansow 1 rachunkowosci oraz zastosowania
praktycznego tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studiow;
zaawansowane metody i narzedzia badawcze stosowane w finansach
i rachunkowos$ci, w tym zwlaszcza statystyczne i ekonometryczne oraz
zastosowania praktycznego tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z kierunkiem studiow

Program studiéw na kierunku Finanse i Rachunkowosé 11-go stopnia, profil praktyczny

Strona 10 z 64




P7S_WK

FiR2P_W

Zna i rozumie:

- fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji;

- ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania
roéznych rodzajow dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z kierunkiem studiow, w tym zasady ochrony
wlasnos$ci przemystowej i prawa autorskiego;

- podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci

Znai rozumie:

- fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji, zwtaszcza ich finansowe
uwarunkowania;

- ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajow
dziatalno$ci zwiazanej z zawodem w obszarze finanséw i rachunkowosci,
w tym zasady ochrony wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego;

- podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réoznych form przedsigbiorczosci

Umiejetnosci
P7S_UW FiR2P_U
Potrafi: Potrafi:
-wykorzystaé posiadang wiedze — formulowaé | - Wykorzysta¢ posiadang wiedzg do formutowania i rozwigzywania ztozonych

i rozwigzywaé zlozone i nietypowe problemy oraz
innowacyjnie wykonywa¢ zadania
w nieprzewidzianych warunkach przez:

- wlasciwy dobér zrodet i informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej
analizy,  syntezy,  tworczej  interpretacji
i prezentacji tych informacji;

- dobér oraz stosowanie
i narzedzi, wtym zaawansowanych
informacyjno-komunikacyjnych;

- przystosowanie istniejacych lub opracowanie
nowych metod i narzedzi;

wilasciwych  metod
technik

- wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ — formutowaé
i rozwigzywaé problemy oraz wykonywaé zadania
typowe dla dziatalnosci zawodowej zwigzanej

z kierunkiem studiow;
- formutowac i testowac hipotezy zwiazane z prostymi
problemami wdrozeniowymi

i nietypowych probleméw pojawiajacych si¢ w  zakresie finansow

i rachunkowosci oraz innowacyjnie wykonywaé zadania w nieprzewidzianych

warunkach;

dokonywa¢ wilasciwego doboru zrodet i informacji z nich pochodzacych,

dokonywania oceny, krytycznej analizy, syntezy, tworczej interpretacji

i prezentacji tych informacji;

- dokonywa¢ wiasciwego doboru metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych;

- przystosowac istniejace lub opracowaé nowe metody i narzedzia stuzace do

analizowania i oceny zjawisk w zakresie finanséw i rachunkowosci;

wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ przy formulowaniu i rozwiazywaniu

probleméw oraz wykonywania zadafi typowych dla dzialalnoéci zawodowej

zwigzanej z kierunkiem studiéw;

formutowaé 1 testowaé hipotezy zwigzane z

wdrozeniowymi w zakresie finanséw i rachunkowosci.

prostymi  problemami

P7S_UK

FiR2P_U

Potrafi:

- komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze
zréznicowanymi krggami odbiorcow;

- prowadzi¢ debatg;

- poshugiwa¢ si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+

Potrafi:

- komunikowa¢ si¢ z roznymi kregami odbiorcow na tematy specjalistyczne
z zakresu finansow i rachunkowosci;

- prowadzi¢ debatg z zakresu finansow i rachunkowosci;

- postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu

Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz specjalistyczna terminologia z zakresu
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia finansow i rachunkowosci
P7S_UO FiR2P_U
Potrafi: Potrafi:

- kierowac praca zespotu;
- wspoldziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespotowych i podejmowaé wiodaca rol¢ w zespotach

- kierowac praca zespolu;
- wspoéldziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych i podejmowac
wiodaca rol¢ w zespotach

P7S_UU

FiR2P_U

Potrafi:

- samodzielnie planowa¢ i realizowa¢ wilasne uczenie
si¢ przez cate zycie i ukierunkowywac¢ innych w tym
zakresie

Potrafi:

- samodzielnie planowa¢ i realizowa¢ uczenie cale zycie

i ukierunkowywa¢ innych w tym zakresie

si¢  przez

Kompetencje

P7S_KK

FiR2P_K

Jest gotéw do:

- krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci;

- uznawania znaczenia wiedzy do rozwiazywania
probleméw poznawczych i praktycznych oraz
zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu

Jest gotéw do:

- krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci z zakresu finansow
i rachunkowosci, poszerzonych o wymiar interdyscyplinarny,

- uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych
i praktycznych z zakresu finansow i rachunkowosci oraz zasi¢gania opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym ich rozwigzaniem

P7S_KO

FiR2P_K

Jest gotéw do:

- wypelniania zobowigzan spotecznych, inspirowania
i organizowania dzialalno$ci na rzecz srodowiska
spotecznego;

- inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego;

- mys$lenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy

Jest gotéw do:

- wykonywania funkcji inicjatora i organizatora zycia spotecznego, inspirowania
i organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego;

- inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego;

- mys$lenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy
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P7S_KR

FiR2P_K

Jest gotéw do:

- odpowiedzialnego  pelnienia r6l  zawodowych

Jest gotow do:

- odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych z uwzglednieniem zmieniajacych
dorobku zawodowego,

zuwzglednieniem  zmieniajacych — si¢  potrzeb si¢ potrzeb spotecznych, w tym rozwijania

spotecznych w tym: podtrzymywania etosu zawodu, przestrzegania i rozwijania zasad etyki
- rozwijania dorobku zawodowego, zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad
- podtrzymywania etosu zawodu,
- przestrzegania i rozwijania zasad  etyki

zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania

tych zasad

Tabela 3. Sumaryczny zbior efektow uczenia si¢ II stopnia kierunku Finanse i Rachunkowosé¢ zgodnych ze Zintegrowanym
Systemem Kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji

Odniesienie Kierunkowych Efektow
Uczenia si¢ do PRK
uniwersalnych char_akterystylf
drugiego stopnia
charakterystyk dla dan
Symbol EKU Kierunkowe Efekty Uczenia si¢ (EKU) dla danego p% ziao nfgo
poziomu Polskiej Polskiej Ramy
Ramy PR
e . Kwalifikacji
Kwalifikacji (rozporzadzenie
1
(ustawa 0 ZSK) MNISW)?
Wiedza
zna i rozumie Ww poglebionym stopniu terminologi¢ finansowa na
FiR2P Wo1 rozszerzonym poziomie oraz w zaawansowanym stopnlq teorie .flnansorV\./ P7U W P7S WG
- i rachunkowosci, rozumiejac ich praktyczne zastosowanie w dzialalno$ci - -
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw
ma wiedz¢ w odniesieniu do zasad tworzenia i rozwoju réznych form
FiR2P_W02 indywidualnej przedsigbiorczosci, wykorzystujacej zagadnienia z zakresu P7TU_W P7S_WK
finanséw i rachunkowosci
zna i rozumie w poglebionym stopniu zasady funkcjonowania systemu
finansowego, instrumenty finansowe i kryteria ich wyboru w zaleznos$ci od
FiR2P_W03 potrzeb podmiotow indywidualnych i instytucjonalnych dziatajacych na P7U_W P7S_WG
rynku krajowym i mig¢dzynarodowym oraz zastosowania praktycznego tej
wiedzy w dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow
zna 1 rozumie w poglebionym stopniu metody analizowania, poréwnywania
FiR2P_W04 i wyboru rozwigzan finansowych i rozwigzan ksiggowych w obszarze P7TU_W P7S_WG
funkcjonowania roznych podmiotéw na rynku
ma poglgbiona wiedzg na temat praktycznego zastosowania w dziatalnosci
FiR2P_WO05 zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw zasad rachunkowosci, analizy P7TU_W P7S_WG
finansowej w przedsigbiorstwie oraz instytucjach finansowych
zna 1 rozumie w poglgbionym stopniu zagadnienia z zakresu obowiazkdéw
wynikajacych z gospodarowania zasobami organizacji i obowigzkow
FiR2P_W06 groquzema i prezentaql |nf0rn_1aq| 0 typh ) 'zasobacrh' w ramach P7U W P7S_WG
funkcjonujacego systemu informacyjnego organizacji. Zna zrédlta, metody
identyfikacji i pomiaru ryzyka w organizacji oraz zastosowania praktycznego
tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow
zna i rozumie w poglebionym stopniu proces zatrudniania i wynagradzania
FiR2P_WO07 pracownikow oraz zasady opodgtkowama_dmakalpc_)sm gospodarpze], a takzg P7U W P7S_WG
praktycznego ich zastosowania w dziatalno$ci zawodowej zwigzanej
z kierunkiem studiow
ma wiedz¢ o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych, etycznych)
wplywajacych na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej i funkcjonujacym
FiR2P_W08 w nich systemie ewidencjonowania zdarzed w celach bilansowych P7U_W P7S_WK
i podatkowych, a takze selekcji o selekcji danych dla potrzeb
sprawozdawczo$ci finansowej i niefinansowej
zna i rozumie w poglebionym stopniu metody pozyskiwania i przetwarzania
FiR2P_W09 danych w obszarach: sektora finanséw publicznych, rynkéw finansowych, P7TU_W P7S_WG
przedsigbiorstw, bankoéw i zaktadow ubezpieczen
zna 1 rozumie w poglebionym stopniu zagadnienia z zakresu systemu P7S WG
FiR2P_W10 podatkowego, rachunkowosci oraz sprawozdawczos$ci finansowej w aspekcie P7TU_W -
norm oraz wytycznych krajowych i migdzynarodowych
zna i rozumie w poglebionym stopniu zasady interpretacji i praktycznego
FiR2P_ W11 .stosowania' zaawansowar}y.ch Zasad. rachunkow]oéci ﬁnansqwej‘ oraz PTU W P7S_WG
instrumentow rachunkowosci zarzadczej w dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z kierunkiem studiow

! Uniwersalne charakterystyki pozioméw w PRK — zalacznik do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz. U. 22016 1. poz. 64 i poz. 1010).
2Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 —zatgcznika do rozporzadzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U. 22018 r.

poz. 2218).
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FiR2P_W12

ma poglebiona wiedz¢ o rachunkowosci jako specyficznym systemie
gromadzenia i przetwarzania danych oraz prezentacji informacji o procesach
gospodarczych

P7TU_W

P7S_WG

FiR2P_W13

posiada pogtebiona ma wiedz¢ na temat systemu finansowego panstwa i jego
wplywu na sytuacj¢ na rynkach finansowych oraz na dziatalno$¢ instytucji
finansowych i innych podmiotéw funkcjonujacych w gospodarce

P7TU_W

P7S_WG

FiR2P_W14

zna 1 rozumie w poglebionym stopniu zasady ewidencji zdarzen
gospodarczych w celach podatkowych oraz wyboru i stosowania systeméw
finansowo-ksiegowych w podmiotach gospodarczych oraz ich praktycznego
wykorzystania w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow

P7U_W

P7S_WG

FiR2P_W15

zna i rozumie w poglebionym stopniu metody, procedury i dobre praktyki
stosowane do realizacji zadan kadrowo-ptacowych oraz praktyczne ich
zastosowanie w dziatalnosci zawodowej zwiazanej z kierunkiem studiow

P7U_W

P7S_WG

FiR2P_W16

zna i rozumie w poglebionym stopniu wybrane metody i narzedzia
wykorzystywane do analizy zjawisk finansowych, w tym techniki
pozyskiwania danych i informacji, pozwalajacych identyfikowac
prawidlowo$ci w funkcjonowaniu systemu finansowego

P7U_W

P7S_WG

FiR2P_W17

ma wiedz¢ w zakresie poje¢ i zasad z zakresu ochrony wilasnosci
przemystowej i prawa autorskiego oraz rozumie konieczno$¢ zarzadzania
zasobami wilasnosci intelektualnej

P7TU_W

P7S_WK

UmiejetnoSci

FiR2P_U01

posiada  umiejetnos¢  prawidtowego  dostrzegania,  interpretowania
i wyjasniania zjawisk finansowych i zdarzen gospodarczych oraz wzajemnych
relacji miedzy nimi

P7U_U

P7S_UW

FiR2P_U02

posiada umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy teoretycznej do opisu
i analizowania proceséw gospodarczych i zjawisk finansowych oraz potrafi
formutowa¢ wlasne opinie i dobiera¢ krytyczne dane i metody analiz

P7U_U

P7S_UW

FiR2P_U03

potrafi proponowaé rozwigzania ztozonych problemoéw pojawiajacych sie
w obszarze finansow i rachunkowosci w réznych instytucjach dziatajacych na
rynku oraz wskaza¢ przebieg i skutki proponowanych wariantéw decyzyjnych

P7U_U

P7S_UW

FiR2P_U04

potrafi wskaza¢ przyczyny i przebieg konkretnych procesow gospodarczych i
zjawisk finansowych, formutowa¢ wiasne opinie na ten temat oraz stawiac
proste hipotezy badawcze i je weryfikowaé

P7U_U

P7S_UW

FiR2P_UO05

potrafi prognozowaé ztozone procesy gospodarcze i zjawiska finansowe
z wykorzystaniem zaawansowanych metod, technik i narzgdzi statystycznych
oraz ekonometrycznych

P7U_U

P7S_UW

FiR2P_U06

posiada umiejetno$¢ postugiwania si¢ systemami normatywnymi, normami
iregutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) w celu rozwigzywania
konkretnych probleméw finansowych, ma rozszerzong umiejgtnosé
w odniesieniu do zakresu finansow lub rachunkowosci

P7U_U

P7S_UW

FiR2P_U07

posiada umiej¢tno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach
i formach, rozszerzonag o krytyczna analize skutecznosci i przydatnosci
zdobytej wiedzy, potrafi samodzielnie t¢ wiedz¢ poszerza¢ i inspirowaé
innych w tym zakresie

P7U_U

P7S_UW
P7S_UU

FiR2P_U08

posiada umiejetnos¢ pracy w zespole, w tym kierowania pracami zespolu oraz
samodzielnego  proponowania  rozwigzan  konkretnych  problemow
decyzyjnych z zakresu finanséw i rachunkowosci w oparciu o odpowiednio
dobrane procedury, regulacje i normy prawne, potrafi przy tym wiasciwie
uzasadnia¢ swoje propozycje

P7U_U

P7S_UW
P7S_UO

FiR2P _U09

posiada umiej¢tno$¢ analizowania relacji migdzy zjawiskami finansowymi
a pozostalymi zjawiskami gospodarczymi oraz ich oceny na gruncie
poglebionej wiedzy teoretycznej przy wykorzystaniu odpowiednio dobranych
metod, technik i1 narzedzi i wykorzysta¢ posiadang wiedzg przy
formutowaniu i rozwigzywaniu problem6éw oraz wykonywania zadan
typowych dla dzialalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow

P7U_U

P7S_UW

FiR2P_U10

potrafi prowadzi¢ ewidencj¢ zdarzen gospodarczych dla celow bilansowych
i podatkowych, wykorzystujac w tym celu w sposob prawidtowy normy
i regulacje prawne oraz funkcjonujace w praktyce gospodarczej
oprogramowanie finansowo-ksiggowe

P7U_U

P7S_UW

FiR2P_U11

posiada umiej¢tno$¢ przygotowania prac pisemnych w jezyku polskim
i obcym oraz przygotowania i wyglaszania wystapien ustnych, w tym rowniez
prowadzenia debaty przedstawiajac zagadnienia z zakresu finanséw
i rachunkowosci, lub w obszarze powiazan miedzy finansami a innymi
sferami gospodarki narodowej

P7U_U

P7S_UK

FiR2P_U12

potrafi samodzielnie zdobywaé wiedzg¢ i rozwija¢ swoje umiejgtnosci
w zakresie finansow i rachunkowosci, a takze planowaé ten proces,
korzystajac z réznych zrddel i nowoczesnych technologii

P7U_U

P7S_UU

FiR2P_U13

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie finanséw i rachunkowosci na poziomie
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jgzykowego oraz
w poglebionym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii

P7U_U

P7S_UK

FiR2P_U14

potrafi komunikowaé si¢ z otoczeniem, przekazywac¢ i broni¢ swoich
pogladow, potrafi wypowiada¢ si¢ w waznych sprawach spoteczno-
ekonomicznych i $wiatopogladowych

P7U_U

P7S_UK

Kompetencje
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jest przygotowany do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tre§ci z zakresu finansow irachunkowosci, rozumie potrzebe ciaglego
FiR2P_KO01 doksztalcania si¢ i rozwoju osobistego oraz pozyskiwania i poszerzania P7U_K
wiedzy 1 umiejgtnosci z innych dziedzin nauki, potrafi inspirowac
i organizowa¢ proces uczenia si¢ innych osob

P7TU_KK

jest przygotowany do pracy w grupie na rzecz Srodowiska, w ktorym
FiR2P_K02 funkcjonuje, przyjmujac w nim roézne role, jest gotow do inspirowania P7U_K P7U_KO
i organizowania dziatalnosci na rzecz §rodowiska spotecznego

jest gotow uczestniczyé w przygotowaniu projektow spotecznych, jest
otwarty na wspolpracg i budowe relacji z otoczeniem, przewiduje
FiR2P_KO03 wielokierunkowe skutki spoteczne i gospodarcze swojej dziatalnosci, P7U_K
doceniajac przy tym znaczenie posiadanej wiedzy dla utrzymania i rozwoju
prawidlowych wiezi w §rodowisku spotecznym

P7U_KO

jest gotow do mys$lenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy, jest otwarty na

FiR2P_KO04 Lo : . AR . :
- zmiany i aktywnie poszukuje mozliwosci wprowadzania zmian

PTU_K P7U_KO

jest przygotowany do odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych,
prawidlowego rozstrzygania dylematow zwigzanych z wykonywaniem
zawodu, przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na
rzecz przestrzegania tych zasad

FiR2P_K05 P7U_K P7U_KR

6. Program studiow

6.1. Forma studiow

Kierunek Finanse i Rachunkowosé 1l stopnia jest prowadzony w profilu praktycznym,
w wymiarze 4 semestréw. Absolwentom 1l stopnia kierunku Finanse i Rachunkowos¢ nadawany jest
tytut zawodowy magistra.

6.2. Liczba semestrow i punktow ECTS

W toku studiéw kierunku Finanse i Rachunkowosé 1l stopnia, student uzyska tacznie 120
punktow ECTS koniecznych do uzyskania kwalifikacji na poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji
i uzyskania tytulu magistra. Wskazana liczba punktow ECTS osiggana jest na studiach w czasie
4 semestrow studiow.

Szczegbdlowy rozktad poszczegdlnych semestrow zaplanowano w nastepujacy sposob:

1) studia stacjonarne:
— semestr | - 15 tygodni dydaktycznych,

semestry: I1-1V - 15 tygodni (w kazdym semestrze), w tym: 10 tygodni dydaktycznych i 5 tygodni

przewidzianych na realizacj¢ praktyki zawodowej przez studenta (160 godzin praktyki

zawodowej W semestrze).

2) studia niestacjonarne:

— semestry | — IV — po 8 zjazdow (realizacja praktyki zawodowej przez studenta - 160 godzin
praktyki zawodowej w Il, 111 i IV semestrze).

Szczegotowy wykaz punktow ECTS przypisanych do poszczegllnych przedmiotow
realizowanych w ramach studiow z podzialem na semestry zawiera harmonogram realizacji programu
studiow, stanowiacy zalacznik do niniejszego opracowania (Harmonogram realizacji programu
studiow w poszczegdlnych semestrach i latach cyklu ksztalcenia: studia stacjonarne — zalacznik 1la;
studia niestacjonarne — zatacznik 1b).

6.3. Realizowane w toku studiéw przedmioty

W tabelach 6.3.1-6.3.3 wyszczegdlniono przedmioty realizowane w toku studiéw z podziatem na
przedmioty obowigzkowe, przedmioty specjalnosciowe oraz przedmioty do wyboru. Przedstawiono
takze odniesienie kierunkowych efektow uczenia si¢ do poszczegolnych przedmiotow.

Szczegotowy zbior efektow uczenia si¢ dla wszystkich przedmiotéw przewidzianych
w programie studiéw, wraz z okre§lonym zakresem tre§ci programowych, form i metod uczenia,
zapewniajacych osiagniecie oraz weryfikacje tych efektow, a takze szczegélowym okresleniem liczby
punktow ECTS, opisany zostat dla kazdego przedmiotu w sylabusie.
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Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ wykladowych w formie zdalnej, po spetieniu
warunkow przewidzianych dla tego typu zaje¢ (Uchwata nr 14/2023 Rady Wydziatu Nauk
Ekonomicznych z dnia 10.05.2023r. w sprawie zmian w programach studiow pierwszego (l) i drugiego
(1) stopnia na kierunku Finanse i Rachunkowos¢).
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Specjalnos$é: Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych
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6.4. Dobor tresci i metod uczenia

Dobor tresci programowych realizowanych podczas zaje¢ wynika z przyjetych kierunkowych
efektow uczenia sie na kierunku Finanse i Rachunkowosé |1 stopnia, nawigzujacych do obszarowych
efektow ksztatcenia dla nauk spotecznych. Realizowane tresci programowe sg zgodne z aktualnym
stanem wiedzy oraz przyjetg przez Wydziat koncepcja ksztatcenia. Program studiéw Kierunku Finanse
i Rachunkowosé 11 stopnia o profilu praktycznym zawiera treSci, ktore umozliwiaja studentom
zdobycie wiedzy z zakresu nauk ekonomicznych i finanséw oraz przygotowanie do jej praktycznego
wykorzystania. Podczas realizacji treSci programowych studenci nabywaja umiejetnoSci
komunikowania si¢, prowadzenia debaty oraz organizowania pracy w zespole. Wazna czgscia
programu ksztalcenia jest praktyka zawodowa, ktora ulatwia studentom powigzanie wiedzy zdobyte;j
podczas wyktadéw z praktyka gospodarcza. Po zakonczonym toku ksztalcenia student posiada
rozszerzone umiejetnosci jezykowe na poziomie biegtosci B2+. Tre$ci programowe poszczegdlnych
przedmiotow sg aktualizowane na biezgco przez nauczycieli akademickich i praktykow w zakresie
nowych koncepcji teoretycznych, rozwigzan praktycznych, aktualnej literatury przedmiotu
i nowoczesnych metod weryfikacji efektow uczenia sie.

Program studiéw zaklada stosowanie réznych metod ksztalcenia, umozliwiajacych studentowi
osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie. Zajecia prowadzone sa w formie wyktadow, ¢wiczen,
laboratoriéw, konwersatoriow oraz seminariow dyplomowych z wykorzystaniem nastepujacych
metod: dyskusja prowadzona w trakcie zaje¢, praca w grupach, praca indywidualna, analiza
treSci/praca z tekstem, prezentacje multimedialne, metoda projektéw, analiza przypadkéw, wyklad
konwersatoryjny, wyktad problemowy.

W ramach wyktadow studenci osiggajg efekty gtownie w zakresie wiedzy, przekazywanej przez
nauczycieli akademickich i praktykow. W ramach ¢wiczen i laboratoriow nabywaja umiejetno$ci
praktyczne, w oparciu o wykorzystanie wiedzy z wykltadéw. Na konserwatoriach stosuje si¢
indywidualne i grupowe formy aktywizacji studenta rozwijajace kreatywno$¢, autonomi¢ i motywacje
do samodzielnej pracy. W ramach seminariow dyplomowych student zdobywa wiedze¢ i umiejetnosci
w zakresie: samodzielnego formulowania i rozwigzywania zlozonych i nietypowych problemow
pojawiajacych si¢ w obszarze finanséw i rachunkowos$ci w réznych instytucjach dziatajacych na rynku
w oparciu o wlasciwy dobdr informacji oraz metod analiz; wykorzystywania wiedzy teoretycznej do
opisu i analizowania procesow gospodarczych i zjawisk finansowych; wskazywania, na podstawie
posiadanej wiedzy, przyczyn i przebiegu zdarzen gospodarczych i zjawisk finansowych, formulowania
wlasnych opinii na ten temat oraz stawiania prostych hipotez badawczych i weryfikowania ich; doboru
wlasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych,
rozwigzywania probleméw w obszarze finanséw 1 rachunkowo$ci oraz proponowania dziatan
doskonalacych. Stosowanie aktywizujacych metod ksztalcenia umozliwia osiagnigcie wszystkich
zakladanych efektow uczenia si¢. W ramach praktyk zawodowych studenci osiagaja efekty uczenia sig¢
w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji ksztaltujacych postawy wobec potencjalnych
pracodawcow i wspotpracownikéw poprzez odpowiedni dobér metod i narzedzi praktycznych.
Realizowane efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy dotycza praktycznych rozwigzan stosowanych
w zakresie funkcjonowania dziatow finansowo-ksiegowych (ich organizacji, podziatu pracy,
obowiazkdéw i uprawnien pracownikow, powiazan komunikacyjnych). Realizowane efekty uczenia sie
w zakresie umiejetnosci obejmujg sposob wdrozenia regulacji prawnych w pionach finansowo-
ksiggowych (np. regulaminy wynagrodzen, zasady (polityka) rachunkowos$ci), obsluge programéw
finansowo-ksiggowych, prowadzenie dokumentacji finansowo- ksiggowej, dokonywanie rozliczen
finansowo- ksiggowych z podmiotami zewngtrznymi (np. ZUS, Urzad Skarbowy, dostawcy
i odbiorcy).W ramach kompetencji spotecznych studenci osiagaja efekty uczenia si¢ obejmujace prace
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w grupie, przestrzegania zasad etyki zawodowej i zrozumienia potrzeby ciaglej aktualizacji swojej
wiedzy i umiejetnosci zawodowych.

6.5. Skutecznos$¢ osiagania zakladanych efektéw uczenia sie

Weryfikacja osiggnigtych przez studenta efektow uczenia si¢ na kierunku Finanse
i Rachunkowosé 11 stopnia obejmuje zaréwno wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ktérych
uzyskanie jest zwigzane z okre$lonym przedmiotem, zawartym w programie studiow.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
obejmuje cztery obszary. Pierwszy obszar to proces ksztalcenia przy wykorzystaniu réznorodnych
form zajg¢ (wyklady, ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria, seminaria), ktore umozliwiaja
sprawdzenie efektow uczenia si¢ przede wszystkim w zakresie wiedzy, ale takze umiejetno$ci
i kompetencji. Na tym etapie, proces weryfikowania obejmuje kolokwia w ramach zaliczen
czastkowych i koncowych. Efekty uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych
weryfikuje si¢ podczas C¢wiczen, konwersatoriow i laboratoriow. Weryfikacja ta bazuje na
rozwigzaniach okre§lonych w Regulaminie Studidow obowigzujacym w Politechnice Koszalinskiej.
Okre$lono w nim ogolne zasady zaliczenia semestru i skladania egzamindéw. Dla zapewnienia
prawidtowej realizacji ksztalcenia dla kazdego przedmiotu jest opracowywana karta przedmiotu.

Weryfikacja zaktadanych efektow uczenia si¢ odbywa si¢ poprzez:

a) zaliczenia czgstkowe w formie pisemnej lub ustnej (np. kolokwium, referat, projekt,
wypowiedzi i rozne formy aktywnosci podczas zajec);

b) zaliczenia koncowe z przedmiotéw, ktére nie koncza si¢ egzaminem - podstawg zaliczenia
przedmiotu, ktory nie konczy sie egzaminem, moze by¢ pisemna praca kontrolna (np. test,
projekt, referat) lub zaliczenie ustne;

C) zaliczenia przedmiotow, ktére koncza sie egzaminem - podstawg zaliczenia przedmiotu moze
by¢ egzamin w formie pisemnej lub egzamin w formie ustnej;

d) uczestnictwo w praktykach zawodowych - weryfikacja zgodnie z odrebnym regulaminem
praktyk i kartami praktyk;

e) weryfikacje praktycznych umiejgtnosci zawodowych z wykorzystaniem takich instrumentow,
jak: case study;

f) oceng pracy na seminarium dyplomowym i przygotowanie pracy dyplomowej.

Nauczyciel akademicki jest zobowiazany do kazdorazowego uwzgledniania osiggnie¢ studenta
W zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w przypadku formulowania oceny
studenta, zarowno czastkowej, jak i koncowej. Oceny z egzamindéw i zaliczen sa rejestrowane
w systemie USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studiéw) w formie elektroniczne;.

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ sg okreSlone w karcie danego przedmiotu, ktora
precyzuje sposob i warunki zaliczenia. Student posiada bezposredni dostep do Kart przedmiotow
realizowanych w danym semestrze poprzez uczelniang platforme USOS
(https://usosweb.tu.koszalin.pl). Karty przedmiotow co semestr sg aktualizowane pod katem tresci
programowych, stosowanych metod osiggania oraz weryfikacji efektow uczenia sig, warunkdw
i sposobow zaliczania przedmiotéw oraz proponowanej literatury. Na pierwszych zajeciach nauczyciel
akademicki jest zobowigzany do przekazania studentom tresci karty przedmiotu, a przede wszystkim
tematyki prowadzonych zaje¢, warunkéw zaliczenia przedmiotu, zasad wystawiania ocen i wymagan
koniecznych do spelnienia przez studenta w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych.
Ponadto nauczyciel akademicki jest zobowigzany na pierwszych zajeciach poda¢ studentom wykaz
podstawowej i uzupelniajace;j literatury oraz termin konsultacji.
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Zajgcia prowadzone przez nauczycieli akademickich sg hospitowane. Ma to stuzy¢ doskonaleniu
prowadzonych zaje¢ i przestrzeganiu wlasciwych regut oceniania. Hospitacje sg przeprowadzane przez
kierownika katedry/zaktadu, samodzielnych pracownikow oraz do§wiadczonych adiunktéw. Ocena
hospitacji jest przedstawiana na ujednoliconym arkuszu hospitacji, na ktorym hospitujacy powinien
wskaza¢ mocne i stabe strony prowadzonych zajg¢ tak, aby na tej podstawie wspolnie wypracowaé
sposob poprawy jako$ci zaje¢. Proces dydaktyczny z punktu widzenia realizacji efektow uczenia sig
jest takze przedmiotem dyskusji na zebraniach Wydziatlowej Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia oraz
podczas zebran poszczeg6lnych katedr, zaktadow i zespotow.

Drugi obszar weryfikacji osiggnietych przez studenta efektéw uczenia si¢ to praktyczny wymiar
procesu ksztatcenia (praktyki zawodowe). Podstawowym celem praktyk zawodowych jest nabycie
umigjetnosci praktycznych, uzupekniajacych i poglebiajacych wiedze uzyskang przez studenta w toku
zaje¢ dydaktycznych na uczelni, a takze uksztalttowanie postaw wobec potencjalnych pracodawcow
i wspotpracownikow. Praktyki zawodowe pozwalaja zweryfikowaé przede wszystkim umiejetnosci
i kompetencje spoteczne studenta. Za opracowanie metod weryfikacji oraz kryteriow ocen odpowiada
powotany na kierunku opiekun ds. praktyk. Szczegélowe zasady organizacji i realizacji praktyk
studenckich sa zawarte w obowigzujagcym Zarzadzeniu Rektora Politechniki Koszalinskiej oraz
w Regulaminie Praktyk Wydzialu Nauk Ekonomicznych Politechniki Koszalinskiej. Regulamin
Praktyk szczegdétowo okre§la czas trwania i miejsce odbywania praktyk, organizacj¢ przebiegu
i warunki zaliczenia praktyk zawodowych oraz ustalenia szczegotowe dotyczace praktyk.

Trzecim obszarem realizacji zaktadanych efektow uczenia sie jest pozytywnie oceniona praca
dyplomowa. Prace dyplomowe sg sprawdzane wedlug okreSlonych kryteriow, a ich napisanie stanowi
warunek zaliczenia seminarium dyplomowego. Na Wydziale Nauk Ekonomicznych obowigzuja
okreslone zasady dyplomowania oraz wymogi formalne dotyczace przygotowania prac magisterskich.
Wszystkie prace sg sprawdzane w systemie antyplagiatowym.

Czwarty obszar weryfikacji efektow uczenia si¢ dotyczy $ledzenia losow absolwentow, co
pozwala na okreslenie stopnia realizacji efektow uczenia si¢, gldéwnie w zakresie umiejetnosci
i kompetencji.

Dla zapewnienia prawidlowej realizacji ksztalcenia dla kazdego przedmiotu jest opracowywana
karta przedmiotu. Po zakonczeniu przedmiotu prowadzacy zaj¢cia jest zobligowany do ztozenia
odpowiedniej dokumentacji stanowigcej podstawe oceny osiagnigtych efektow ksztalcenia dla
przedmiotu. Karty przedmiotdw co semestr sa aktualizowane pod katem tresci programowych,
stosowanych metod osiggania oraz weryfikacji efektow uczenia si¢, warunkow i sposobOw zaliczania
przedmiotdw oraz proponowanej literatury. Weryfikacja osiggnictych efektow uczenia si¢ na kierunku
odbywa si¢ na poziomie Rady Programowej, ktora po zakonczeniu kazdego semestru formutuje
i przedstawia Wydzialowej Komisji Jakosci Ksztalcenia sprawozdanie z osiggnigcia zatozonych
efektow uczenia si¢ na kierunku. Procedura ta obejmuje rowniez weryfikacj¢ efektow osigganych
podczas obowigzkowe]j praktyki zawodowej oraz seminarium dyplomowego. Rada Programowa
kierunku na koniec kazdego cyklu ksztalcenia sporzadza Sprawozdanie z procesu doskonalenia
programu studiow. Rada analizuje wyniki hospitacji zaj¢¢ dydaktycznych, analizuje wyniki
ankietyzacji studenckiej dotyczacej nauczycieli akademickich, ocenia sprawozdania z realizacji
praktyk studenckich, analizuje opinie samorzadu studenckiego dotyczace programu studiéw dla
kierunku, analizuje opinie pracodawcow dotyczace programu studidw i harmonogramu realizacji
programu studiéw oraz dokonuje oceny wynikéw monitorowania karier zawodowych absolwentéw.
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6.6. Zasady procesu dyplomowania

Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego jest pozytywna ocena pracy dyplomowe;j.
Promotorem pracy dyplomowej moze by¢ wylacznie nauczyciel akademicki zatrudniony na
Politechnice Koszalinskiej i posiadajacy stopien naukowy. Zakres zainteresowan naukowo-
dydaktycznych promotora powinien by¢ merytorycznie zwigzany z kierunkiem studiow oraz
specjalnoscia, ktora konczy student i obejmowaé tematyke pracy. Promotor sprawuje kontrolg nad
indywidualnym przygotowaniem pracy przez studenta. Ponadto dokonuje analizy wygenerowanego
przez system antyplagiatowy Raportu Podobienstwa i wypelnia w systemie Archiwizacji Prac
Dyplomowych (APD) protokét kontroli oryginalnosci pracy dyplomowej, wedlug wzoru
przewidzianego Regulaminem Antyplagiatowym. W przypadku podejrzenia, iz pracg dyplomowsa lub
jej fragmenty przygotowano niesamodzielnie, promotor przekazuje niezwtocznie takg informacje do
prodziekana ds. studenckich WNE i odmawia przyjecia pracy.

W procesie ewaluacji pracy dyplomowej, recenzenta powotuje Dziekan Wydzialu Nauk
Ekonomicznych, sposréd oséb upowaznionych do prowadzenia prac dyplomowych lub innych oséb
posiadajacych odpowiednie kwalifikacje. Recenzentem pracy dyplomowej powinien by¢ nauczyciel
akademicki, ktory posiada stopien naukowy, a zakres jego zainteresowan naukowo-dydaktycznych jest
zwigzany z danym kierunkiem studiow i obejmuje problematyke recenzowanej pracy. Promotor
i recenzent opracowujg opinie o pracy zawierajace jej oceny. Obie opinie sa udostepniane studentowi,
nie poézniej niz na 3 dni przed terminem egzaminu dyplomowego. W przypadku negatywnej oceny
pracy dyplomowej, dokonanej przez recenzenta, Dziekan powotuje drugiego recenzenta. Jezeli ocena
drugiego recenzenta jest takze negatywna, Dziekan uznaje prace dyplomowsg za niewykonang, a jej
kontynuacje¢ za niemozliwg. W takim przypadku Dziekan, na wniosek studenta, ztozony w ciggu 14
dni, kieruje go na powtarzanie dwdch ostatnich semestréw studiow, a w przypadku niezlozenia
takiego wniosku, skresla go z listy studentow.

Praca dyplomowa powinna wskazywac¢ na zdolno$¢ postugiwania si¢ wiedzg 1 umiejetnosciami
nabytymi przez studenta w trakcie studiéw, zgodnymi z efektami uczenia si¢ wlasciwymi dla kierunku
Finanse i Rachunkowos¢ Il stopnia oraz wykorzystania literatury przedmiotu. Powinna potwierdzaé
umiejetnos¢ konstruowania spojnego, logicznego tekstu pisanego poprawnag polszczyzna z uzyciem
terminologii wlasciwej dla wskazanej dyscypliny wiedzy. Na WNE istniejg wytyczne do pisania prac
dyplomowych, ktérych celem jest utrzymanie wlasciwego poziomu metodycznego, merytorycznego
i redakcyjnego prac. Pod adresem: http://wne.tu.koszalin.pl/index.php/studenci/procedura-
dyplomowania dostepne sg zasady pisania pracy dyplomowej oraz wszystkie niezb¢dne dokumenty
w procesie dyplomowania.

Prac¢ dyplomowsa przyjmuje promotor, ktory wystawia oceng pracy oraz wypetnia formularz
recenzji pracy dyplomowej. Oceny pracy dyplomowej dokonuje takze recenzent w recenzji pracy.
Promotor oraz recenzent zobligowani sa do sporzadzenia obiektywnej recenzji w oparciu o wymogi
stawiane pracom dyplomowym oraz weryfikacji tresci pracy z efektami uczenia si¢ dla kierunku.
Ponadto zobligowani sg do zatwierdzenia w systemie APD formularza recenzji nie pdzniej niz 3 dni
przed wyznaczonym terminem egzaminu dyplomowego.

Ocena pracy dyplomowej, zawiera nast¢pujace pytania/zagadnienia: czy tre§¢ pracy odpowiada
tematowi okreslonemu w tytule, ocena wyboru tematu oraz celu pracy, ocena uktadu pracy (struktury
podziatu tresci, kolejnosci rozdziatléw), ocena studiow literaturowych omawianej problematyki,
sposobu doboru i wykorzystania zrédet oraz poprawnosci ich cytowania, ocena celowoSci
i poprawno$ci metodyki badawczej (sformutowanie problemu i hipotez, trafno$¢ doboru metod
badawczych), czy i w jakim zakresie praca stanowi nowe ujecie problemu, ocena strony redakcyjnej
pracy (poprawno$¢ je¢zyka, opanowanie techniki pisania pracy, spis rzeczy, odsytacze), sposob
wykorzystania pracy (publikacja, udostgpnienie instytucjom, material zrodtowy), inne uwagi.
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Procesowi przygotowania pracy towarzysza wymogi merytoryczne, wymogi formalne oraz
wymogi edytorskie, ktorym powinny odpowiadaé prace dyplomowe.

a) Wymogi merytoryczne - Praca powinna mie¢ charakter praktyczny i wykazaé¢ umiejetnosci
studenta w zakresie pogiebionego analizowania okreslonych probleméw i zjawisk. W pracy
magisterskiej powinien wystgpowaé komponent powigzany z praktyka we wspotpracy lub na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego. Nalezy w niej uwzgledni¢ osiggnicte przez
studenta efekty uczenia si¢ charakterystyczne dla studiow Il stopnia na danym kierunku.

Praca powinna opiera¢ si¢ na wykorzystywaniu zaawansowanych metod i procedur
badawczych umozliwiajacych poglebiong analize problemu praktycznego. Praca moze
zawiera¢: studium przypadku, analiz¢ wybranego obszaru dzialalnosci organizacyjnej,
raport z badan np. sondazowych, projekt itp.

b) Wymogi formalne - zalecana struktura pracy powinna ogranicza¢ si¢ do 4 rozdzialow. Praca
powinna zawieraé: wstgp, rozdzial (rozdzialy) teoretyczny obejmujacy przedstawienie
badanego problemu, opis metody badawczej oraz uzyskanych wynikéw na podstawie
literatury i rozwigzan wystepujgcych w praktyce gospodarczej (np. raportow i analiz innych
przedsigbiorstw). Nastepne rozdzialy powinny prezentowa¢ wyniki badan wiasnych
odnoszace si¢ do przedstawionych w przegladzie pisSmiennictwa zagadnien i wynikow.
Praca powinna by¢ zakonczona wnioskami, bibliografig, spisem tabel, rysunkdéw oraz
zatagcznikami. Wnioski ptynace z pracy magisterskiej powinny mie¢ charakter praktyczny,
wyraznie odnosi¢ si¢ do celu pracy, wskazywa¢ na rozwigzanie okre§lonego problemu,
weryfikowa¢ hipotez¢ badawczg oraz ustosunkowywacé si¢ do przegladu literatury. Wnioski
powinny by¢ skierowane do zdefiniowanej grupy odbiorcow mogacych by¢ zainteresowanymi
badanym zjawiskiem lub problemem.

Wymogi formalne odnoszg si¢ rowniez do wykazu cytowanych publikacji, wykorzystywanych
aktow prawnych, wykazu tabel, rysunkoéw, schematow oraz zalgcznikdéw. Zalecana objetosc
treSci zasadniczej pracy to 40-70 stron. Praca powinna wykaza¢ umiej¢tnos¢ korzystania z
literatury zwigzanej z tematem, w tym w jezykach obcych (minimum 30 pozycji, w tym
pozycje literatury w jezyku obcym). Zaleca si¢ wykorzystanie dorobku naukowego promotora.

c) Wymogi edytorskie - Stanowig zbior zalecen dotyczacych edycji prac. Przytoczone powyzej
Standardy pracy dyplomowej obejmuja réwniez ,,warunki najwyzszej oceny pracy”’, ktore
okreslaja konieczno$¢ spetienia przynajmniej jednego z nastepujacych warunkéw: wlasciwie
przeprowadzonych badan empirycznych i ich wyczerpujacej interpretacji, nowatorskim ujeciu
badanego problemu, kompleksowej, krytycznej analizie literatury przedmiotu.

Kontrola procesu dyplomowania dotyczy zatwierdzania przez Komisje zatwierdzajaca prace
dyplomowe WNE - Finanse i Rachunkowos$¢ II stopien zlozonych propozycji tematow prac
dyplomowych w systemie APD weryfikacji jako$ci obronionych prac, ich recenzji oraz wynikow ocen
antyplagiatowych w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym.

Zaakceptowana przez promotora praca dyplomowa wraz z kompletem dokumentéw dostarczana
jest przez studenta do Biura Obstugi Studenta. Dostarczenie pracy wraz z kompletem dokumentow
nastgpuje z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej, zgodnie z obowiazujacym
zarzadzeniem Rektora PK w sprawie prowadzenia procesu dyplomowania oraz skladania
i archiwizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu APD. Dat¢ zatwierdzenia przez
promotora raportu JSA uznaje si¢ jednocze$nie za dat¢ ztozenia pracy przez studenta.
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6.7. Publiczny dostep do informacji

Na Wyadziale zapewniony jest publiczny dostep do informacji o warunkach rekrutacji, programie
studiow oraz warunkach jego realizacji. Informacje zwigzane z realizacja procesu ksztalcenia, m.in.
harmonogram roku akademickiego, plan zaje¢, regulamin studidow oraz druki zwigzane z opieka
materialng oraz dydaktyczng dostepne sa na stronie internetowej Wydzialu (www.wne.tu.koszalin.pl).
Karty przedmiotow dostgpne sg na stronie USOSweb  Politechniki  Koszalinskiej
(https://usosweb.tu.koszalin.pl). Studenci posiadajg biezacy dostep do wynikow zaliczen i egzamindw
oraz uzyskuja mozliwo$¢ kontaktu z nauczycielami prowadzacymi zajecia poprzez indywidualne
konta USOS-web. Ponadto na stronie internetowej Wydziatu dostepne sg wydzialowe Wytyczne
dotyczace dyplomowania oraz Regulamin praktyk.

Dla Kandydatéw na studia na stronie Wydzialu zamieszczone sg informacje dotyczace programu
studiéw oraz harmonogramy realizacji programu studiéw w poszczegdlnych semestrach i latach cyklu
ksztalcenia. Warunki rekrutacji dostgpne sg poprzez Internetowy System Rekrutacyjny Politechniki
Koszalinskiej (irk.politechnika.koszalin.pl). Opis systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia jest
dostepny dla wszystkich interesariuszy na stronie internetowej Wydzialu w zakladce Jako$¢
ksztalcenia (https://tu.koszalin.pl/wne/kat/929/jakosc-ksztalcenia.
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7.8. TRESCI PROGRAMOWE
PRZEDMIOTOW NA KIERUNKU FINANSE I RACHUNKOWOSC 11 STOPNIA

. Przedmioty obowigzkowe.

Il.  Specjalno$¢ Menedzer finansowy.

Ill.  Specjalnos¢ Kadry i place.

IV. Specjalnos¢ Sprawozdawczosé, audyt i rewizja finansowa.
V.  Specjalnos¢ Doradztwo podatkowe.

V1.  Specjalno$¢ Bankowos¢ i ubezpieczenia.

VII.  Specjalno$¢ Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych.
VI1II. Przedmioty do wyboru.
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I. PRZEDMIOTY OBOWIAZKOWE

Nazwa przedmiotu: Jezyk angielski biznesowy 1

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 30 h

Studia niestacjonarne: ¢wiczenia: 16 h

Réznice kulturowe w $rodowisku pracy - uzyskiwanie informacji z tekstow w réznych formatach.
Przedstawianie rocznych sprawozdan finansowych - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-
gramatycznych, odczytywanie i przedstawianie danych liczbowych. Cwiczenie umiejgtnosci reagowania
w miedzykulturowych relacjach biznesowych. Zastosowanie czasownikéw modalnych oraz pokrewnych
zwrotOw wyrazajacych rade, obowigzek, koniecznos$¢. Zalety i wady Miedzynarodowych Standardow
Sprawozdawczosci Finansowej - ¢wiczenie $rodkow jezykowych przydatnych do prowadzenia dyskusji.
Cwiczenie pisania oficjalnego raportu, zaproszenia oraz nieformalnego maila. Ocena wydajnosci
przedsigbiorstwa - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych, przedstawianie
wartosci liczbowych w formie wykresdw. Poszukiwanie zatrudnienia - uzyskiwanie informacji z tekstow
wréznych formatach. Zasady stosowania form bezokolicznikowych oraz imiestowow w kontekscie rozmow
kwalifikacyjnych oraz opisu obowiazkéw shuzbowych w dziale ksiggowosci. Prowadzenie ksiggowosci
bankowej - wprowadzenie i éwiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Cwiczenie umiejetnosci
przeprowadzania rozmoéw telefonicznych w firmie funkcjonujgcej na migdzynarodowym rynku. Zastosowanie
zdobytych umiejetnosei jezykowych w Case Study — zatrudnienie nowego pracownika w dziale finansowym.
Doradztwo podatkowe wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Cwiczenie
autentycznych sytuacji dotyczacych telefonicznego kontaktu z klientami w miedzynarodowym s$rodowisku
pracy. Inwestycje zagraniczne - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych.
Pozyskiwanie kapitalu poczatkowego — ¢wiczenie srodkow jezykowych przydatnych do wyrazania mozliwosci
oraz podejmowania decyzji.

Nazwa przedmiotu: Jezyk angielski biznesowy 2

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Studia niestacjonarne: ¢wiczenia: 16 h

Uzyskiwanie informacji z tekstow w réznych formatach, dotyczacych rynkéw miedzynarodowych. Cwiczenie
niezbednych $rodkéw jezykowych w kontekscie opisania zasad wolnego handlu. Utrwalenie stosowania 1 i 2
trybu warunkowego oraz tacznikow unless, provided, as long as. Handel opcjami - wprowadzenie i ¢wiczenie
stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Zastosowanie zdobytych umiejetnosci jezykowych w Case
Study — przeprowadzenie Korzystnej negocjacji z migdzynarodowym kontrahentem. Spotecznie odpowiedzialne
inwestowanie - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Cwiczenie pisania
oficjalnego maila w sprawie zamowienia towaru/ushugi oraz przyjecia zamowienia i przetwarzania go.
Przygotowywanie sprawozdan i raportow na potrzeby zarzadu, bankow oraz instytucji zewnetrznych -
wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Wprowadzenie i c¢wiczenie
stownictwa opisujacego i oceniajacego etyczne i nieetyczne dziatania w zyciu prywatnym i zawodowym.
Cwiczenie poprawnego stosowania spojnikow w zdaniach ztozonych. Uzyskiwanie informacji z tekstow
w roznych formatach, dotyczacych etyki pisania CV oraz wptywu firm na srodowisko naturalne. Projektowanie
finansoéw ochrony $rodowiska - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych.

Nazwa przedmiotu: Jezyk angielski biznesowy 3

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Studia niestacjonarne: ¢wiczenia: 16 h

Nadzor korporacyjny — wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Powtdrzenie
czaséw Past Simple, Past Continuous, Past Perfect, Present Perfect w ustnej i pisemnej narracji. Utrwalanie
funkcji  jezykowych: rozwazanie opcji, przedstawianie propozycji, Wwyrazanie zgody, etc.,
w kontek§cie omawiania nieprofesjonalnych zachowan. Wprowadzenie stosownych struktur gramatyczno-
leksykalnych oraz wyrazen charakterystycznych dla jezyka prezentacji. Poprawne stosowanie definiujacych
i niedefiniujacych zdan podrzednych oraz zaimkow who, which, that, whose w kontekscie ogtoszenia o prace.
Prezentacja wybranego zagadnienia ze studiowanej dziedziny: sluchanie ze zrozumieniem, ewaluacja, dyskusja.
Utrwalenie stosowania wiasciwych rejestrow jezykowych w korespondencji. Niewyptacalno$¢ firmy -
wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Przyczyny upadku duzych firm —
zastosowanie $rodkow jezykowych stosownych dla otwartej dyskusji. Prezentacja wybranego zagadnienia ze
studiowanej dziedziny: stuchanie ze zrozumieniem, ewaluacja, dyskusja.
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Nazwa przedmiotu: Jezyk angielski biznesowy 4

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Studia niestacjonarne: ¢wiczenia: 16 h

Przeprowadzanie audytu w firmie — wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych konstrukcji leksykalno-
gramatycznych. Uzyskiwanie informacji z tekstow w réznych formatach, dotyczacych rywalizacji w zyciu
prywatnym i zawodowym. Wprowadzenie i ¢wiczenie idiomow oraz czasownikow frazowych w kontekscie
dyskusji o rywalizacji pomigdzy podmiotami gospodarczymi. Efektywne ¢wiczenie pisania planu oraz protokotu
ze spotkania. Stosowanie jezyka dyplomacji i spekulacji w kontekscie prowadzenia rozméw negocjacyjnych.
Prezentacja wybranego zagadnienia ze studiowanej dziedziny: stuchanie ze zrozumieniem, ewaluacja, dyskusja.
Odpowiedzialno$¢ audytora — wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych konstrukcji leksykalno-gramatycznych.
Prezentacja wybranego zagadnienia ze studiowanej dziedziny: stuchanie ze zrozumieniem, ewaluacja, dyskusja.
Utrwalenie konstrukcji biernej w réznych czasach gramatycznych i jej zastosowanie w pisaniu sprawozdania
Z dziataf firmy oraz maili stuzbowych. Obrét gotéwkowy i bezgotdwkowy — zalety i wady — utrwalanie srodkow
jezykowych wilasciwych dla dyskusji za i przeciw. Wprowadzenie i ¢wiczenie konstrukcji havesthdone. Handel
papierami warto$ciowymi - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych konstrukcji leksykalno-gramatycznych.

Nazwa przedmiotu: Jezyk niemiecki biznesowy 1

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 30 h

Studia niestacjonarne: ¢wiczenia: 16 h

Wybdr $ciezki zawodowej - uzyskiwanie informacji szczegbétowych i ogdlnych z tekstow pisanych, méwionych
oraz zrodet audiowizualnych dotyczacych wyksztalcenia oraz wymaganych kompetencji na réznych
stanowiskach: doradca finansowy, doradca podatkowy, analityk, makler. Zastosowanie czasownikéw modalnych
oraz pokrewnych zwrotdow wyrazajacych radg, obowiazek, koniecznos¢. Profil zawodowy w obszarze
biznesowym  -uzyskiwanie i  przekazywanie informacji w  formie  pisemnej i  ustnej
z tekstéw pisanych. Powtorzenie i utrwalenie poprawnego stosowania formy Konjunktiv Il czasownikow
modalnych. Zyciorys i podanie o prace. Odczytywanie i opisywanie danych liczbowych, praca z ankiety
i dokumentami wymaganymi podczas ubiegania si¢ o prace w bankowosci i instytucjach finansowych.
Cwiczenie poprawnego stosowania czasow przesztych oraz zdan podrzednie zlozonych. Rozmowa
kwalifikacyjna. Wprowadzenie struktur leksykalno-gramatycznych koniecznych do jej przygotowania,
przeprowadzenia oraz oceny. Cwiczenia efektywnego argumentowania i méwienia o swoich zainteresowaniach
zawodowych. Struktura organizacyjna przedsi¢biorstwa- ¢wiczenia w przedstawianiu parametrow
przedsiebiorstw (wielko$¢, forma prawna, branza, dziatalno$c¢) ich analiza i ocena. Powtdrzenie i utrwalanie
konstrukeji bezokolicznikowych ze szczegdlnym uwzglednieniem konstrukcji "um...zu". Cwiczenie poprawnego
stosowania bezokolicznikowych rownowaznikow zdan. Sprawozdania roczne, rachunek zyskow i strat - analiza
autentycznych tekstow pisanych zwigzanych ze studiowana dziedzing. Rozwijanie umiejetnosci interpretacji
tekstobw graficznych.  Studium  poréwnawcze. Komunikacja biznesowa. Stosowanie  konstrukcji
bezokolicznikowych podczas sporzadzania notatek stuzbowych i protokotéw z narad. Cwiczenia w pisaniu maili
formalnych i nieformalnych.

Nazwa przedmiotu: Jezyk niemiecki biznesowy 2

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Studia niestacjonarne: ¢wiczenia: 16 h

Wizyta na migdzynarodowych targach finansowych i inwestycyjnych. Cwiczenie umiejetnosci przeprowadzania
rozmow z klientem podczas targéw. Zastosowanie zdobytych umiejetnosci jezykowych w studium przypadku,
inicjowanie rozméw handlowych. Stosowanie odpowiednich rejestrow jezykowych w formalnej korespondenciji
migdzynarodowej. Zastosowanie czaséw przesztych i przysztych. Zlecenie, zamdwienie, zapytanie ofertowe.
Cwiczenie niezbednych érodkéw jezykowych w przy sporzadzaniu zlecenia i zamowienia na rynkach
migdzynarodowych oraz analiza zapytan ofertowych. Wprowadzenie struktur leksykalnych typowych dla jezyka
negocjacji warunkéw sprzedazy, dostawy oraz platnosci. Zastosowanie zdobytych umiejetnosci jezykowych
w studium przypadku. Umowa kupna-sprzedazy, umowa leasingowa rachunek, faktura-analiza autentycznych
tekstow pisanych. Inne znaczenia czasownikéw modalnych. Sposoby platnosci-ich rozréznianie
i wykorzystywanie. Obrét gotéwkowy i bezgotowkowy. Uzyskiwanie informacji szczegotowych i ogolnych
z tekstow pisanych i mdwionych. Wprowadzenie i ¢wiczenie stownictwa w dokumentach np. polecenia
pobrania, polecenie.

Nazwa przedmiotu: Jezyk niemiecki biznesowy 3
Liczba punktéw ECTS: 3ECTS
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Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Studia niestacjonarne: ¢wiczenia: 16 h

Polityka 1 kanaty dystrybucji produktdow na rynkach mig¢dzynarodowych. Uzyskiwanie informacji
szczegolowych 1 ogolnych informacji z tekstow pisanych i moéwionych. Utrwalanie struktur jezykowych:
rozwazanie opcji, przedstawianie propozycji, wyrazanie zgody w celu nawigzywania i pielegnowania stosunkow
handlowych. Zastosowanie zdobytych umiejetnosci jezykowych w  studium przypadku. Cwiczenia
z wykorzystaniem  autentycznych ~ uméw  dotyczacych — przedstawicielstwa  handlowego,  praca
z diagramami, schematami oraz grafikami, Prezentacja wybranego zagadnienia ze studiowanej dziedziny. Gietda
papierow  wartosciowych-  rynek  pierwotny i  wtorny. Cwiczenia  struktur  syntaktycznych
i leksykalnych z wykorzystaniem materiatow zrédtowych. Deklinacja przymiotnika, stopien wyzszy
i najwyzszy przystowka i przymiotnika. Gielda, kursy akcji i psychologia gieldy. Cwiczenie umiejetnosci
pozyskiwania informacji grafik, diagraméw i poradnikéw. Cwiczenia poprawnego stosowania trybu
przypuszczajacego. Analiza rynku i danych rynkowych. Wprowadzanie i ¢wiczenie stownictwa opisujaCego
rynkowe strategie produktu, innowacje i ich charakterystyke. Poprawne stosowanie strony biernej w czasie
terazniejszym 1  przesztym. Wprowadzenie  struktur  gramatyczno-leksykalnych oraz = wyrazen
charakterystycznych dla jezyka prezentacji.

Nazwa przedmiotu: Jezyk niemiecki biznesowy 4

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Studia niestacjonarne: ¢wiczenia: 16 h

Wprowadzanie produktu na rynek - analiza rynku i danych rynkowych. Utrwalenie stosowania wiasciwych
rejestrow jezykowych w prezentacji. Sporzadzenie sprawozdania dotyczacego wprowadzania produktow na
rynki na bazie autentycznych przyktadow firm zagranicznych: stuchanie ze zrozumieniem, ewaluacja, dyskusja.
Zdania okolicznikowe przyzwalajace. Zapewnienie jakosci produktu i wizerunek marki. Studium przypadku.
Cwiczenia w stosowaniu specjalistycznego z literatury fachowej. Cwiczenia poprawnego stosowania strony
biernej i jej form zastepczych. System ubezpieczen spotecznych w Niemczech i w Polsce. Ubezpieczenia
prywatne. Wyszukiwanie szczegétowych i ogdlnych informacji z literatury fachowej, artykutéw prasowych.
Cwiczenia poprawnego stosowania zdan warunkowych i zaimkéw wskazujacych. Uzyskiwanie informacji
szczegotlowych 1 ogdlnych z tekstow pisanych, mowionych oraz zrodel audiowizualnych dotyczacych
pozyskiwania rynkéw. Prezentacja wybranego zagadnienia ze studiowanej dziedziny. Sztuka konwersacji i jej
rola w roznorodnych sytuacjach. Rozwijanie umiejetnosci argumentowania i kontrargumentowania w dyskusji.
Jezyk ciata, jego znaczenie i umiej¢tno$¢ odczytywania, gestykulacja podczas prezentacji. Szyk wyrazow
W zdaniach r6znego typu. Zdania przydawkowe. Pytania posrednie.

Nazwa przedmiotu: Ekonomia menedzerska

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 15 h, ¢wiczenia: 15 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, ¢wiczenia: 8 h

Funkcje i znaczenie ekonomii menadzerskiej w procesie decyzyjnym w przedsigbiorstwie. Przedsigbiorstwo jako
przedmiot ekonomii menadzerskiej. Wspodtczesne kierunki rozwoju przedsigbiorstw. Klasyczne i alternatywne
modele przedsiebiorstwa. Optymalizacja decyzji menedzerskich. Podejmowanie decyzji gospodarczych na
podstawie wynikow analizy marginalnej. Optymalizacja decyzji przy istnieniu ograniczen — metoda mnoznikow
Lagrange’a. Analiza wrazliwosci. Analiza kosztow produkcji a optymalne decyzje menedzerskie. Analiza
popytu i optymalna polityka cenowa. Badanie elastycznosci funkcji popytu. Mozliwo$¢ prognozowania
sprzedazy przy wykorzystaniu wskaznika elastyczno$ci. Wyznaczanie ceny maksymalizujacej przychod.
Wyznaczanie ceny maksymalizujacej zysk. Wieloczynnikowa funkcja popytu —prognozowanie popytu.
Konkurencja na réznych rynkach. Przedsigbiorstwo na rynku monopolistycznym. Przyczyny monopolizacji
gatezi. Maksymalizacja zysku monopolisty. Nieefektywno$¢ monopolu. Strategie cenowe maksymalizujace zysk
— dyskryminacja cenowa pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia. Decyzje cenowe w warunkach konkurencji
niedoskonatej. Podejmowanie decyzji w warunkach niepewno$ci. Istota i pomiar ryzyka w dziatalno$ci
gospodarczej. Metody minimalizacji ryzyka gospodarczego.
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Nazwa przedmiotu: Polityka pieni¢zna i budzetowa

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 30 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h

Istota i zakres polityki finansowej panstwa. Pienigdz — powstanie, ewolucja, funkcje. Bank centralny — zadania
i funkcje. Narodowy Bank Polski — organy, zadania i rola w gospodarce. Istota polityki pienig¢znej
i jej rodzaje. Podaz i popyt na pieniagdz. Rownowaga na rynku pieni¢znym. Polityka monetarna wobec rynku
walutowego. Eurosystem i Europejski Bank Centralny. Istota i zadania polityki budzetowej. Polityka dochodowa
w ramach polityki budzetowej. Polityka wydatkowa w ramach polityki budzetowe;.

Nazwa przedmiotu: Prawo gospodarcze

Liczba punktéw ECTS: 4 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 15 h, konwersatorium: 30 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium: 16 h

Istota, specyfika i zrodta prawa gospodarczego. Podmioty prawa gospodarczego i ich status prawny. Wymogi
formalne oraz zasady podejmowania i prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej. Czynnosci prawne obrotu
gospodarczego 1 przestanki ich waznosci. Postgpowanie mediacyjne, arbitrazowe 1 sadowe
w sprawach gospodarczych. Postgpowanie upaditosciowe, sanacyjne i restrukturyzacyjne.

Nazwa przedmiotu: Decyzje finansowe i inwestycyjne przedsigbiorstw

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 15 h, laboratorium: 30 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, laboratorium: 16 h

Znaczenie decyzji finansowych i inwestycyjnych w zarzadzaniu finansami przedsigbiorstwa. Uwarunkowania
decyzji finansowych przedsigbiorstw. Planowanie zapotrzebowania na srodki finansowe. Zarzadzanie zapasami.
Zarzadzanie zobowigzaniami krotkoterminowymi. Zarzadzanie kredytem kupieckim. Strategie inwestycyjne
przedsiebiorstw — zagadnienia wstepne. Strategie inwestowania w aktywa trwale oraz aktywa biezace
przedsicbiorstwa. Ryzyko w decyzjach inwestycyjnych.

Nazwa przedmiotu: Uproszczona ewidencja ksiggowa

Liczba punktow ECTS: 4 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 15 h, laboratorium: 30 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, laboratorium: 16 h

Ewidencja zdarzen gospodarczych oraz ich dokumentowanie w ksiegach rachunkowych. Uproszczenia
w rachunkowos$ci dla matych przedsigbiorstw. Ewidencja zdarzen gospodarczych oraz ich dokumentowanie
w podatkowe] ksiedze przychodow i rozchodow. Zasady prowadzenia ryczattu ewidencjonowanego. Karta
podatkowa. Zasady prowadzenia ewidencji na celow VAT. Ewidencja $rodkow trwatych i wyposazenia. Wybor
formy amortyzacji dla celow podatku dochodowego. Ewidencja wynagrodzen i sktadek ZUS.

Nazwa przedmiotu: Zaawansowana rachunkowo$¢ finansowa

Liczba punktéow ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 15 h, konwersatorium: 30 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium: 16 h

Warto$ci niematerialne i prawne w krajowych i migdzynarodowych regulacjach. Srodki trwate w krajowych
i migdzynarodowych regulacjach . Srodki trwate w budowie w krajowych i migdzynarodowych regulacjach.
Naleznosci w krajowych i migdzynarodowych regulacjach. Inwestycje rzeczowe i finansowe w krajowych
i miedzynarodowych regulacjach. Rozliczenia migdzyokresowe. Zapasy w krajowych i miedzynarodowych
regulacjach. Kapitaty whasne 1 obce w krajowych i migdzynarodowych regulacjach. Odroczony podatek
dochodowy. Rachunkowo$¢ przedsigbiorstw w procesie restrukturyzacji, upadtosci i likwidacji masy
upadtosciowe;.

Nazwa przedmiotu: Makroekonomiczne uwarunkowania rynkdw finansowych

Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h

Rynki finansowe w makroekonomicznym modelu gospodarki. Zmienne makroekonomiczne w analizie
fundamentalnej. Teoria podazy i popytu na pieniadz. Teorie stop procentowych. Pienigdz i stopy procentowe
w modelach réwnowagi krdtkookresowej. Cykle gospodarcze a cykle finansowe. Wzrost gospodarczy a rynki
finansowe. Makroekonomiczne uwarunkowania polityki monetarnej. Kryzysy zadluzenia. Globalna polityka
gospodarcza a kryzysy finansowe.
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Nazwa przedmiotu: Nowoczesne metody analizy finansowej

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium: 30 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, laboratorium: 16 h

Nowoczesne metody analizy finansowej i ich znaczenie w ocenie kondycji finansowej przedsigbiorstwa —
wprowadzenie. Optymalizacja struktury kapitatu w przedsigbiorstwie. Rentowno$¢ kapitalu zainwestowanego -
WACC i eckonomiczna warto$¢ dodana. Znaczenie rynkowej warto$ci dodanej (MVA)
w ocenie rentowno$ci kapitalu zainwestowanego w przedsigbiorstwie. Finansowanie faz cyklu zycia
przedsigbiorstwa. Analiza warunkow wzrostu zréwnowazonego.

Nazwa przedmiotu: Elementy prawa finansowego

Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium: 8 h

Pojecie i zrodta prawa finansowego (pojecie, zrodta, zasady). Finanse publiczne (pojecie, regulacje prawne,
zasady, definicje). Budzet panstwa (pojgcie, tryb opracowania i uchwalania, wykonywanie ustawy budzetowe;j,
budzety jst). Organizacja i zadania NBP (forma instytucjonalna, funkcje, cele, zadania, organy, struktura).
Spoétdzielcze kasy oszczednosciowo-kredytowe. Miedzynarodowe prawo podatkowe (zrodta, zasady tworzenia,
unikanie podwojnego opodatkowania).

Nazwa przedmiotu: Zastosowanie metod ilociowych w finansach

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, laboratorium: 16 h

Prognozowanie, zagadnienia prognostyczne w przedsigbiorstwach i jednostkach samorzadu terytorialnego. Typy
prognoz. Metody ekonometryczne a adaptacyjne. Estymacja modelu ekonometrycznego - przypadek jednej
i wielu zmiennych objasniajacych. Testowanie hipotez - weryfikacja modeli ekonometrycznych. Zmienne zero-
jedynkowe w modelach ekonometrycznych. Prognozowanie na podstawie trendu, prognozowanie przyczynowo-
skutkowe. Prognozy proste na podstawie modelu tendencji rozwojowej. Trend logistyczny, metody Hotellinga
i Tintnera. Trend pelzajacy i wagi harmoniczne. Prognozy oparte na modelu wygtadzania wyktadniczego.

Nazwa przedmiotu: Operacyjna i strategiczna rachunkowos¢ zarzgdcza

Liczba punktow ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, laboratorium: 16 h

Istota i znaczenie rachunkowos$ci zarzadczej w podejmowaniu decyzji menedzerskich. Narzedzia operacyjnej
i strategicznej rachunkowosci zarzadczej. Projektowanie struktur informacyjnych rachunkowosci zarzadczej.
Wykorzystanie narzgdzi rachunkowosci zarzadczej w praktyce. Metody ustalania cen. Ocena rentownosci
produktéw. Systemy rachunku kosztow w przedsigbiorstwie. Zatozenia rachunku kosztow peinych, rachunku
kosztéw zmiennych, rachunku kosztow dziatan. Wykorzystanie rachunku kosztow w praktyce. Budzetowanie
i kontrola - aspekt operacyjny i strategiczny. Cel przygotowywania budzetéw ich istota i rodzaje. Przyktady
strategicznej rachunkowosci zarzadczej 1 jej zastosowanie do zarzadzania przedsigbiorstwem.

Nazwa przedmiotu: Praktyczne aspekty ubezpieczen spotecznych

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, laboratorium: 16 h

System zabezpieczenia spotecznego - organizacja i rozwdj. Ubezpieczenie w polityce spolecznej. Reforma
systemu zabezpieczenia spolecznego w Polsce - uwarunkowania prawne, ekonomiczne i spoleczne. System
emerytalny w Polsce. Ubezpieczenia rentowe, chorobowe i wypadkowe w Polsce. System powszechnego
ubezpieczenia zdrowotnego w Polsce.

Nazwa przedmiotu: Ubezpieczenia gospodarcze

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium: 16 h

Ryzyko w dziatalnosci gospodarczej. Miejsce, rola i znaczenie ubezpieczen gospodarczych w dziatalnosci
przedsigbiorstw. Funkcjonowanie rynku ubezpieczen gospodarczych. Umowa i stosunek ubezpieczenia.
Charakterystyka produktéw z zakresu ubezpieczen gospodarczych. Ubezpieczenia mienia w ochronie potencjatu
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majatkowego przedsigbiorstwa. Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej chronigce potencjat kapitatowy
przedsigbiorstwa. Ubezpieczenia finansowe chronigce potencjal kapitatowy przedsigbiorstwa. Ubezpieczenia od
utraty zysku. Ubezpieczenia komunikacyjne, istota i grupy ryzyka. Pozostale rodzaje ubezpieczen
gospodarczych (ubezpieczenia transportowe, ubezpieczenie katastroficzne, ubezpieczenie maszyn i urzadzen od
uszkodzen, ubezpieczenia rolne).

Nazwa przedmiotu: Etyka w finansach

Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: konwersatorium: 16 h

Wstepna charakterystyka zagadnien etycznych w biznesie i finansach. Fundamentalne kategorie zachowan
etycznych w finansach (wiarygodno$¢, zaufanie, odpowiedzialno$¢). Zagadnienia etyki rynkoéw finansowych.
Indywidualny i instytucjonalny poziom zagadnien etycznych. Dylematy etyczne w zarzadzaniu ryzykiem
i funduszami inwestycyjnymi. Transfer ryzyka a odpowiedzialno§¢ zarzadzajacych funduszami. Etyka
inwestoréw (akcjonariuszy, dtuznikéw, wierzycieli, udziatowcoéw). Etyka w posrednictwie finansowym (banki,
domy maklerskie, doradztwo inwestycyjne). Etyczny wymiar postgpowan wobec klientow ustug finansowych.
Problemy etyczne kryzyséw finansowych.

Nazwa przedmiotu: Miedzynarodowe powigzania gospodarcze i finansowe

Liczba punktéw ECTS: 1 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h

Ewolucja migdzynarodowej integracji gospodarczej 1 finansowej. Standardowy model handlu
miedzynarodowego. Miedzynarodowe przeptywy czynnikdw produkcji. Powigzania cen na rynku
miedzynarodowym. Rynki walutowe we wspodtczesnej gospodarce. Migdzynarodowe powigzania indeksow
gietdowych i stop procentowych. Kurs walutowy a dostosowania krotkookresowe w gospodarce otwarte;.
Instrumenty miedzynarodowej polityki gospodarczej. Miedzynarodowa integracja gospodarcza i finansowa
a wzrost gospodarczy. Ewolucja migdzynarodowego systemu finansowego.

Nazwa przedmiotu: E-banking

Liczba punktow ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium: 16 h

Charakterystyka bankowosci elektronicznej - wprowadzenie. Wykorzystanie serwisoOw spotecznosciowych
w dziatalnosci bankéw. Innowacyjne rozwigzania systemu Bank Web 3.0. Bezpieczenstwo bankowosci
internetowej i bankowosci mobilnej. Szanse 1 zagrozenia wynikajace z rozwoju bankowosci elektroniczne;.
Charakterystyka bankowos$ci elektronicznej - wprowadzenie. Platnosci internetowe i mobilne. Bankowo$¢
spoteczno$ciowa - analiza przypadku. Innowacyjne rozwigzania systemu Bank Web 3.0 - analiza przypadku.
Zagrozenia wystepujace w bankowosci internetowej i bankowosci mobilne;.

Nazwa przedmiotu: Finanse osobiste

Liczba punktéow ECTS: 4 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, laboratorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, laboratorium: 16 h

Finanse gospodarstwa domowego - wprowadzenie do wyktadu. Znaczenie edukacji i $wiadomosci finansowej
W zarzgdzaniu finansami osobistymi. Decyzje finansowe gospodarstw domowych i obszary zarzadzania
finansami osobistymi. Determinanty zachowan finansowych gospodarstw domowych. Czynniki zewngtrzne
i czynniki wewngtrzne wptywajace na efektywnos$¢. Bilans majatkowy, budzet gospodarstwa domowego oraz
rachunek przeptywow pienieznych - istota i cele sporzadzania. Zrddta dochodéw i kierunki wydatkoéw
gospodarstw domowych (przychody, rozchody, dochody, wydatki, dochéd pasywny). Decyzje gospodarstw
domowych w zakresie gromadzenia oszczednosci i zadtuzania si¢. Rola planowania finansow osobistych. Dobor
optymalnego portfela ustug i produktéw finansowych dla potrzeb gospodarstwa domowego. Podatki w finansach
gospodarstw domowych.

Nazwa przedmiotu: Nowoczesne odmiany rachunku kosztow

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium: 16 h

Zakres i odmiany nowoczesnych rachunkéw kosztow w jednostce gospodarczej. Docelowy rachunek kosztow.
Rachunek kosztow dziatan. Procesowy rachunek kosztow. Rachunek kosztow jakosci. Porownanie tradycyjnych
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i nowoczesnych odmian rachunkéw kosztow. Analiza rachunku kosztow dziatan. Analiza rachunku kosztow
jakosci. Analiza procesowego rachunku kosztow. Raportowanie w zakresie nowoczesnych odmian rachunku
kosztow.

Nazwa przedmiotu: Seminarium 1

Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: seminarium: 20 h

Studia niestacjonarne: seminarium: 16 h

Przedstawienie warunkow i zasad zaliczenia seminarium. Przedstawienie wymagan formalnych dla prac
dyplomowych WNE. Omowienie systemu plagiat. Omowienie wyboru obszaru badawczego/tematu pracy.
Sformutowanie problemu badawczego, gtdéwnego celu pracy i hipotez badawczych. Dyskusja nad zakresem
badawczym pracy, doborem metod badawczych oraz konstrukcjg narzedzi badawczych. Przedstawienie przez
studentow koncepcji i gldéwnych zatozen pracy magisterskiej.

Nazwa przedmiotu: Seminarium 2

Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: seminarium: 10 h

Studia niestacjonarne: seminarium: 8 h

Przedstawienie warunkow i zasad zaliczenia seminarium. Przeglagd wynikéw analizy pi$miennictwa. Omowienie
problematyki redakcji jezykowej. Prezentacja przez studentéow treSci rozdziatdéw teoretycznych pracy
magisterskiej. Omowienie metod i technik oraz zakresu badan empirycznych planowanych do przeprowadzenia
przez studenta w celu napisania czesci empirycznej pracy magisterskie;j.

Nazwa przedmiotu: Seminarium 3

Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: seminarium: 10 h

Studia niestacjonarne: Seminarium; 8 h

Przedstawienie warunkéw i zasad =zaliczenia seminarium. Prezentacja i ocena zebranych materiatlow
statystycznych, niezbednych do konstrukcji empirycznej czesci pracy. Omowienie probleméw wynikajacych
z prowadzonych badan empirycznych i poszukiwanie sposobow ich rozwigzania. Omoéwienie wynikow
i wnioskéw badania. Przygotowanie i przedstawienie prezentacji na obron¢ dyplomowa.

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa 1

Liczba punktow ECTS: 6 ECTS

Studia stacjonarne: projekt: 160 h

Studia niestacjonarne: projekt: 160 h

Zapoznanie si¢ z przedmiotem dziatalnosci jednostki (formalno-prawne podstawy funkcjonowania,
oraz struktura organizacyjna i otoczenie). Zapoznanie si¢ z zakresem dzialan organizacji i1 jej
systemem zarzadzania. Zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng oraz zakresem czynnosci
poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci pionu finansowo — ksiegowego.
Zapoznanie si¢ ze strong finansowa oraz z przepisami prawnymi obowigzujacymi przy podejmowaniu
dziatan i decyzji w organizacji, w ktorej student odbywa praktyke. Zapoznanie si¢ z zasadami polityki
kadrowej, poziomem i strukturg zatrudnienia, systemem wynagradzania i doskonaleniem kwalifikacji
zawodowych. Zapoznanie si¢ z organizacja pracy stuzb finansowo — ksiggowych organizacji
i zasadami (polityka) rachunkowosci. Zapoznanie z zasadami segregacji i archiwizacji dokumentow.
Realizacja przez studenta zadan wyznaczonych przez opiekuna praktyk w miejscu odbywania praktyki
zawodowej lub osobg przez niego wskazang — zadania zaleza od charakteru dziatalno$ci jednostki,
w ktorej jest odbywana praktyka. Szczegdtowe zadania powinny polega¢ na wilaczeniu studenta
w roznego typu dzialania, pozwalajagce mu naby¢ wiedze praktyczng oraz przygotowanie zawodowe
obejmujace zakres praktyki. Zadania powinny by¢ realizowane pod opieka osoby odpowiedzialnej za
realizacje¢ zadania w miejscu odbywania praktyki.

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa 2

Liczba punktéw ECTS: 6 ECTS

Studia stacjonarne: projekt: 160 h

Studia niestacjonarne: projekt: 160 h

Zapoznanie z dokumentacja finansowo — ksiegowa w poszczegOlnych komorkach pionu finansowo —
ksiggowego. Zapoznanie z wewn¢trznymi kanatami przeptywu informacji i obiegu dokumentdéw finansowo —
ksiggowych. Zapoznanie z systemem komputerowym wykorzystywanym w miejscu odbywania praktyki wraz
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z jego struktura, z uwzglednieniem oprogramowania podstawowego, a takze specjalistycznego. Zapoznanie
z zasadami dekretacji i ewidencji zdarzen gospodarczych majac na uwadze regulacje prawne, wzgledy etyczne
i organizacyjne obowigzujace w miejscu odbywania praktyki. Zapoznanie z zakresem analiz i raportéw
wewnetrznych wspomagajacych procesy podejmowania decyzji. Realizacja przez studenta zadan wyznaczonych
przez opiekuna praktyk w miejscu odbywania praktyki zawodowej lub osobe przez niego wskazang — zadania
zaleza od charakteru dziatalno$ci jednostki, w ktorej jest odbywana praktyka. Szczegdtowe zadania powinny
polega¢ na wiaczeniu studenta w rdznego typu dziatania, pozwalajace mu wykorzysta¢ nabyta wiedzg
teoretyczng i praktyczna, rozszerzy¢ wiedze praktyczng oraz przygotowanie zawodowe obejmujace zakres
praktyki. Zadania powinny by¢ realizowane pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za realizacje zadania
w miejscu odbywania praktyki.

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa 3

Liczba punktéw ECTS: 6 ECTS

Studia stacjonarne: projekt: 160 h

Studia niestacjonarne: projekt: 160 h

Zapoznanie z zasadami wystawiania dowodow ksiggowych w miejscu odbywania praktyki . Zapoznanie
z zasadami przygotowywania dokumentacji i tworzenia pism do kontrahentéw i instytucji zewnetrznych.
Zapoznanie z zasadami przygotowania dokumentacji dla potrzeb rozliczen publicznoprawnych. Zapoznanie
z zasadami sporzadzania raportéw na potrzeby bankow i innych instytucji finansowych. Zapoznanie z zasadami
przeprowadzania kontroli wewngtrznej w miejscu odbywania praktyki. Zapoznanie z obowiazkami
sprawozdawczymi jednostki, w ktorej student odbywa praktyke zawodowa, wynikajacymi z regulacji
bilansowych, podatkowych, spotecznych i statystycznych. Realizacja przez studenta zadan wyznaczonych przez
opiekuna praktyk w miejscu odbywania praktyki zawodowej lub osob¢ przez niego wskazang — zadania zaleza
od charakteru dziatalnosci jednostki, w ktorej jest odbywana praktyka. Szczegotowe zadania powinny polegac na
wlaczeniu studenta w rdéznego typu dzialania, pozwalajace mu, rozszerzyé wiedzg praktyczng oraz
przygotowanie zawodowe obejmujace zakres praktyki. Student powinien proponowa¢ wilasne rozwigzania
wyznaczonych zadan, wykorzystujac nabyta wiedzg teoretyczng i praktyczng. Zadania powinny by¢ realizowane
przez studenta samodzielnie po skonsultowaniu poprawno$ci ich rozwigzania z osoba odpowiedzialng za
realizacje zadania w miejscu odbywania praktyki.

Nazwa przedmiotu: Tozsamos$¢ spoteczna i kulturowa

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 30 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h

Tozsamo$¢ spoteczna i kulturowa - wprowadzenie w tematyke, definicja podstawowych poje¢, wskazanie zrodet
i wymagan. Ksztaltowanie si¢ tozsamosci, podobienstwa i réznice miedzy tozsamoscia lokalng, regionalng
i narodowa; mniejszoS§ci narodowe i etniczne. Tozsamo$¢ spoteczna w  dobie globalizacji
i glokalizacji. Dziedzictwo kulturowe i materialne jako element tozsamosci spotecznej. Wspolczesne narzedzia
ksztaltowania i wzmacniania tozsamosci spotecznej. Tozsamo$¢ kulturowa i spoteczna jako marka turystyczna
i biznesowa, wybrane studia przypadkow. Powtorzenie i podsumowanie informacji, wskazanie mozliwo$ci
poszerzenia dotychczasowej wiedzy.
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IL. SPECJALNOSC ,,MENEDZER FINANSOWY”

Nazwa przedmiotu: Nowoczesne instrumenty finansowania startupow

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Charakterystyka startupéw oraz specyfika ich finansowania — wprowadzenie. Finansowanie startupéw przez
znajomych 1 rodzing. Specyfika i1 znaczenie akceleratorow startupéw. Aniolowie biznesu jako forma
finansowania startupéw. Kapital wysokiego ryzyka jako forma finansowania startupow. Rola finansowania
startupow ze zrédetl publicznych. Kredyt bankowy i pozyczka w finansowaniu startupéw. Crowdfunding, czyli
finansowanie spoteczno$ciowa.

Nazwa przedmiotu: Budzetowanie i planowanie finansowe

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Rola planowania w przedsigbiorstwie. Cele, funkcje i zasady planowania. Etapy planowania

Powigzania planow z budzetami. Istota budzetowania finansowego. Elementy budzetow.

Etapy budzetowania. Ocena wykonania budzetéw i analiza przyczyn odchylen. Zalety i wady planowania
i budzetowania. Nowoczesne tendencje w zakresie i budzetowania.

Nazwa przedmiotu: Optymalizacja podatkowa w zarzadzaniu finansami przedsigbiorstwa

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Charakterystyka opodatkowania przedsigbiorcow. Formy opodatkowania dochodoéw z dziatalnosci gospodarczej
0s0b fizycznych, zasady ogdlne i rozwigzania szczegodlne. Obowigzki przedsigbiorcy jako ptatnika i podatnika.
Konstrukcja podatku dochodowego od o0sob prawnych. Podwojne opodatkowanie dochodow spotek
kapitatlowych. Podatek od towarow i ustug w Polsce. Podatek akcyzowy w Polsce. Podatki majatkowe
w rozliczeniach podatkowych przedsigbiorcow. Strategia dochodowa, kosztowa i dywidend w zakresie
optymalizacji obcigzen podatkowych. Ewidencja i dokumentacja podatkowa jako podstawa ustalania dochodu
do opodatkowania. Optymalizacja a uchylanie si¢ od opodatkowania. Metody pomiaru obcigzen podatkowych.
Opodatkowanie a decyzje inwestycyjne. Opodatkowanie a decyzje finansowe 1 ptynno$¢ finansowa
przedsigbiorstwa. Opodatkowanie a decyzje restrukturyzacyjne. Wybdr formy prawnej a opodatkowanie. Wybor
miejsca prowadzenia dzialalnosci a opodatkowanie. Polityka wykazywania dochodéw. Polityka cen
transferowych. Wybrane strategie podatkowe w podatku od towaréw i ustug.

Nazwa przedmiotu: Analiza fundamentalna

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Analiza fundamentalna — wprowadzenie. Analiza sektorowa (branzy). Zaawansowane metody wyceny warto$ci
przedsiebiorstwa - klasyfikacja i charakterystyka. Metoda opcyjna i metoda z op6znieniem czasowym. Metody
analizy potencjatu strategicznego przedsigbiorstwa. Metody portfelowe.

Nazwa przedmiotu: Polityka kredytu kupieckiego

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Motywy wyboru kredytu kupieckiego przez przedsi¢biorstwa. Tradycyjne modele kredytu kupieckiego. Warunki
umowy o kredyt kupiecki. Koszt kredytu kupieckiego. Strategie zaciggania kredytu kupieckiego. Strategie
udzielania kredytu kupieckiego i ocena wiarygodnoéci kredytowej kontrahenta. Instrumenty finansowe
zabezpieczajace ryzyko kredytowania. Znaczenie kredytu kupieckiego w funkcjonowaniu przedsiebiorstw
z sektora MSP.

Program studiéw na kierunku Finanse i Rachunkowosé 11-go stopnia, profil praktyczny Strona 41 z 64



Nazwa przedmiotu: Instrumenty zarzadzania ryzykiem

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Pojecie ryzyka i proces zarzadzania ryzykiem. Taksonomia i typologia ryzyka, rodzaje ryzyka finansowego.
Zarzadzanie ryzykiem kredytowym, badanie zdolnosci kredytowej przed udzieleniem kredytu (analiza zrodta
splaty kredytu). Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci - identyfikacja i pomiar ryzyka plynnosci (bilans ptynnosci,
zestawienie przeptywOw pienieznych). Zarzadzanie ryzykiem kursu walutowego - okreslanie wielkosci
ekspozycji i ryzyka. Ograniczanie i eliminowanie przyczyn ryzyka, btedy harmonogramowania, problemy ze
specyfikacja, czynnik ludzki, wydajnos¢. Elementy sprawozdawczosci  zarzadczej zwigzane
z zarzadzaniem ryzykiem. Znaczenie informacji w zarzadzaniu ryzykiem, pozyskiwanie informacji, koszty
informacji, efektywnos$¢ informacyjna. Modelowanie ryzyka - analiza wrazliwosci (modelowanie liniowe
i krzywoliniowe). Modelowanie ekonometryczne ryzyka. Modele Sharpe'a, Markowitza, Mandelbrota.

Nazwa przedmiotu: Strategie i instrumenty zarzgdzania warto$cig przedsiebiorstwa

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Perspektywa strategiczna w zarzadzaniu warto$cig przedsigbiorstwa. Czynniki strategiczne tworzace warto$¢
przedsigbiorstwa oraz instrumenty zarzadzania wartoscia  przedsigbiorstwa.  Specyfika  wyceny
mikroprzedsiebiorstw. Wycena przedsigbiorstw na potrzeby realizacji transakcji fuzji i przeje¢. Wykorzystanie
modeli wyceny do szacowania warto$ci marki i znaku towarowego. Macierze strategiczne zarzadzania warto$cia
przedsiebiorstwa. Graniczne wielko$ci no$nikow warto$ci w formutowaniu strategii przedsigbiorstwa. Znaczenie
kapitalu intelektualnego i pomiar efektywnosci jego wykorzystania w strategii zarzadzania warto$cia
przedsigbiorstwa. Systemy motywacyjne w zarzadzaniu wartoscig przedsigbiorstwa.
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III. SPECJALNOSC ,, KADRY I PLACE”

Nazwa przedmiotu: Kadry

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Podstawowe obowigzki pracodawcy przy =zatrudnianiu pracownikéw, prawa i obowiazki pracownika.
Zapoznanie pracownikow z aktami prawa wewngtrznego, zawarcie umowy o prace, ustalenie stazu pracy nowo
zatrudnionych pracownikéw, prowadzenie akt osobowych pracownika, obowigzki informacyjne zaktadu pracy.
Sankcje za naruszenie prawa pracy, zatrudnianie mlodocianych, praktyka absolwencka, przepisy BHP
w zatrudnianiu pracownikéw. Terminy wyptaty wynagrodzen, ochrona wynagrodzenia za pracg, wynagrodzenie
minimalne, praca w dni §wiateczne i w porze nocnej, odpoczynek i przerwy w pracy, praca w godzinach
nadliczbowych. Ochrona stosunku pracy, rozwigzanie i wygasniecie umowy o prace. Przepisy RODO w kadrach
i ptacach. Sporzadzanie umowy o prace i dokumentacji zwigzanej z zatrudnianiem pracownikéw. Tworzenie akt
osobowych dotyczacych procesu zatrudniania pracownikow i zakonczenia stosunku pracy. Sporzadzanie umow
cywilno — prawnych.

Nazwa przedmiotu: Metody naliczania wynagrodzen i ich dokumentacja

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Obliczanie listy ptac, umowy zlecenia, umowy o dzieto. Dodatek za prace w godzinach nadliczbowych -
obliczenia. Naliczanie wynagrodzen w walucie obcej. Rozliczenie miesigczne wynagrodzen pracownikow.
Naliczanie wynagrodzen pracownikow delegowanych za granice. Naliczanie wynagrodzen za czas urlopu,
ekwiwalent za niewykorzystany urlop. Naliczanie wynagrodzen za czas niezdolno$ci do pracy. Zasady
naliczania wynagrodzen za przepracowang cze$¢ miesigca. Opodatkowanie drobnych zlecen 1 umow
o dzieto. Obliczanie wynagrodzen z pracownikami wiasnymi, uzyskujacymi dochod z umoéow cywilnoprawnych.

Nazwa przedmiotu: Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Charakterystyka prawa pracy, jego zrodla zakres podmiotowy i1 przedmiotowy. Zasady prawa pracy
i funkcje prawa pracy. Obowiazki pracodawcy i pracownika. Dochodzenie roszczen ze stosunku pracy.
Ubezpieczenie spoleczne, zabezpieczenie spoteczne, pomoc spoteczna. Zasady ubezpieczen spotecznych. Zakres
podmiotowy ubezpieczenia spotecznego. Obowiazek ubezpieczenia a dobrowolnos¢. Postepowanie w sprawach
ubezpieczen spolecznych. Obowigzki 1 wuprawnienia ZUS 1 KRUS wobec o0s6b ubezpieczonych
i ptatnikow sktadek.

Nazwa przedmiotu: Program kadrowo - ptacowy Symfonia

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, laboratorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, laboratorium: 16 h

Oméwienie charakterystyki programu kadrowo-ptacowego Symfonia. Dodawanie nowych pracownikow,
okreslanie warunkéw umow o pracg, skladnikow wynagrodzen, norm czasu pracy. Tworzenie
i modyfikowanie harmonograméw czasu pracy, ewidencja czasu pracy, nieobecnosci pracownikéw, urlopow.
Sporzadzanie listy ptac, dodawanie nowych sktadnikow wynagrodzen, potracenia z wynagrodzen. Okreslanie
warunkéw uméw cywilnoprawnych dla nowych i dotychczasowych pracownikéw, dodawanie umoéw
cywilnoprawnych do list ptac. Rozliczanie podrézy stuzbowych, rozliczania pozyczek z kasy zapomogowo-
pozyczkowej. Sporzadzanie deklaracji podatkowych i deklaracji ZUS.

Nazwa przedmiotu: Program kadrowo - ptacowy Gratyfikant

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, laboratorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, laboratorium: 16 h

Omowienie charakterystyki programu kadrowo-ptacowego Gratyfikant. Dodawanie nowych pracownikow,
okreslanie warunkéw umow o pracg, skladnikow wynagrodzen, norm czasu pracy. Tworzenie
i modyfikowanie harmonograméw czasu pracy, ewidencja czasu pracy, nieobecnosci pracownikow, urlopdw.
Sporzadzanie listy ptac, dodawanie nowych sktadnikoéw wynagrodzen, potracenia z wynagrodzen. Okres$lanie
warunkéw umow cywilnoprawnych dla nowych i dotychczasowych pracownikéw, dodawanie umodw
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cywilnoprawnych do list ptac. Rozliczanie podrézy shuzbowych, rozliczania pozyczek z kasy zapomogowo-
pozyczkowej. Sporzadzanie deklaracji podatkowych i deklaracji ZUS.

Nazwa przedmiotu: Program kadrowo - ptacowy Optima

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, laboratorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, laboratorium: 16 h

Omoéwienie charakterystyki programu kadrowo-ptacowego Optima. Dodawanie nowych pracownikow,
okreslanie warunkéw uméw o pracg, skladnikoéw wynagrodzen, norm czasu pracy. Tworzenie
i modyfikowanie harmonograméw czasu pracy, ewidencja czasu pracy, nieobecnosci pracownikow, urlopow.
Sporzadzanie listy ptac, dodawanie nowych sktadnikoéw wynagrodzen, potracenia z wynagrodzen. Okreslanie
warunkéw umoéw cywilnoprawnych dla nowych i dotychczasowych pracownikéw, dodawanie umoéw
cywilnoprawnych do list ptac. Rozliczanie podrozy shuzbowych, rozliczania pozyczek z kasy zapomogowo-
pozyczkowej. Sporzadzanie deklaracji podatkowych i deklaracji ZUS.

Nazwa przedmiotu: Program Platnik (rozliczenia z ZUS)

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, laboratorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, laboratorium: 16 h

Omowienie zasad pracy na programie Platnik. Powigzanie ptatnika z systemem ZUS. Formy rozliczen ptatnikow
z Zakladem Ubezpieczen Spotecznych dotyczace ptatnikow i ich pracownikow. Omoéwienie formularzy
zgloszeniowych i rozliczeniowych obowigzujacych ptatnikow ZUS.
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IV. SPECJALNOSC ,,SPRAWOZDAWCZOSC, AUDYT I REWIZJA FINANSOWA”

Nazwa przedmiotu: Sprawozdawczo$¢ matych firm
Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h
Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Jednostki mikro i male w $wietle ustawy o rachunkowosci. Warunki uzyskania statusu mikro lub matej
jednostki. Rodzaje uproszczen stosowanych przy prowadzeniu ksigg rachunkowych. Uproszczenia stosowane
przy  wycenie bilansowej.  Zakres  sprawozdania  finansowego  jednostek  mikro  zgodnie
z zalacznikiem nr 4 ustawy o rachunkowosci. Zakres sprawozdania finansowego jednostek matych zgodnie
z zalacznikiem nr 5 ustawy o rachunkowosci. Tre$¢ informacji dodatkowej w przypadku sprawozdania matych
i mikro jednostek.

Nazwa przedmiotu: Sprawozdawczo$¢ spotek publicznych

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Obowiazki informacyjne spotek gietdowych. Obowiazki sprawozdawcze spotek gietdowych. Roczne
skonsolidowane sprawozdania finansowe zgodne z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej. Roczne jednostkowe sprawozdania finansowe wedlug wytycznych miedzynarodowych
i polskich regulacji prawnych. Niefinansowe elementy raportu rocznego spotki gietdowej. Srodroczna
sprawozdawczo$¢ finansowa - jednostkowa i skonsolidowana. Niefinansowe elementy $rédrocznego raportu
spotki gietdowe;.

Nazwa przedmiotu: Audyt i rewizja finansowa

Liczba punktow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Zakres audytu i rewizji finansowej. Podstawy prawne audytu i rewizji finansowej. Zasady wykonywania zawodu
bieglego rewidenta. Produkt rewizji sprawozdan finansowych. Wzajemne laczenia informacji
w poszczegblnych elementach sprawozdania finansowego — budowa.

Nazwa przedmiotu: Raportowanie niefinansowe

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Istota informacji niefinansowych 1 przestanki ich wujawniania w sprawozdawczo$ci przedsigbiorstwa.
Sprawozdanie z dziatalnosci jako miejsce ujawnien niefinansowych. Rozszerzona sprawozdawczo$¢ finansowa -
o$wiadczenie (sprawozdanie) na temat informacji niefinansowych — ustawa o rachunkowosci i

glowne obszary ujawnien Krajowego Standardu Rachunkowosci nr 9). Standard Informacji Niefinansowych
(SIN) — zalozenia standardu i wytyczne do raportowania informacji niefinansowych w obszarze zarzadczym,
srodowiskowym, spotecznym i pracowniczym, Standardy Global Reporting Initiative (GRI) jako najszerzej
stosowane na $wiecie standardy raportowania zréwnowazonego rozwoju. Raportowanie zintegrowane -
Miegdzynarodowe Ramy Sprawozdawczosci Zintegrowane;.

Nazwa przedmiotu: Kontrola zarzadcza

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Kontrola zarzadcza w systemie finansow publicznych. Standardy kontroli zarzadczej w jednostkach sektora

finanséw publicznych. Procedura wyznaczania celéw, zadan i mirnikéw realizacji w kontroli zarzadcze;.
Analiza zarzadzania ryzykiem. Dokumentacja kontroli zarzadczej w jednostkach sektora finanséw publicznych.
Sprawozdanie z wykonania planu dziatalno$ci. Specyfika funkcjonowania kontroli zarzadczej w jednostkach
samorzadu terytorialnego.
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Nazwa przedmiotu: Standardy rachunkowosci i sprawozdawczos$ci finansowej
Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Migdzynarodowe regulacje w polskiej rachunkowos$ci. Ramy instytucjonalne i struktura organizacyjna systemow
standaryzacji sprawozdawczosci. Zakres podmiotowy systemow standaryzacji sprawozdawczosdci finansowe;.
Zakres przedmiotowy systemdéw standaryzacji sprawozdawczo$ci finansowej. Ramy koncepcyjne systemow
standaryzacji rachunkowosci. Sprawozdawczo$¢ finansowa wedlug regulacji polskich. Wybrane zagadnienia
z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczo$ci finansowej wedhug ustawy o rachunkowosci i Krajowych
Standardéw Rachunkowosci w poréwnaniu z rozwigzaniami MSSF.

Nazwa przedmiotu: Audyt wewnetrzny

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Istota audytu wewnetrznego. Rozwoj audytu wewnetrznego. Kwalifikacje audytoréw. Struktura
i funkcjonowanie komoérek audytu wewnetrznego. Standardy audytu wewngtrznego. Sprawozdanie
z audytu wewnetrznego.
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V. SPECJALNOSC ,,DORADZTWO PODATKOWE”

Nazwa przedmiotu: Proceduralne i materialne prawo podatkowe

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Organy podatkowe i ich wtasciwosci. Interpretacja i wyktadnie prawa podatkowego. Zobowiazanie podatkowe.
Postgpowanie podatkowe. Czynnosci sprawdzajace i kontrola skarbowa.

Nazwa przedmiotu: Podatki posrednie

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Pojecie i klasyfikacja podatkow obrotowych. Zrodla prawa podatkow obrotowych w ujeciu krajowym
i prawa UE. Metody harmonizacji VAT i akcyz w UE. Podmiot i przedmiot opodatkowania w akcyzach.
Obowiazek podatkowy w akcyzach.

Nazwa przedmiotu: Podatki bezposrednie

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Konstrukcja podatku dochodowego na tle innych typéw podatkéw. Podstawy prawne i ogélne zasady podatku
dochodowego od os6b fizycznych. Opodatkowanie dochodéw w relacjach trans granicznych. Podstawy prawne
i 0og6lne zasady podatku dochodowego od os6b prawnych. Szczegolne zasady ustalania dochodu.

Nazwa przedmiotu: Tax system in the European Union (ang.)

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Introduction - general aspects of taxation. Tax rules and harmonization of taxation in the EU. Personal income
tax in the EU countries. Corporate income tax in the EU countries. Value Added Tax in the EU countries. Other
taxes in the EU countries.

Nazwa przedmiotu: Miedzynarodowe rozliczenia podatkowe

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Spotki w obrocie migdzynarodowym. Umowy o unikaniu podwdjnego opodatkowania. Oazy i raje podatkowe —
korzysci i ryzyko dla podatnikéw. Dokumentacja cen transferowych. Miedzynarodowe prawo celne.

Nazwa przedmiotu: Strategie podatkowe przedsigbiorcow

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Charakterystyka opodatkowania przedsigbiorcow. Formy opodatkowania dochodow z dziatalnosci gospodarcze;j
0s0b fizycznych, zasady ogdlne i rozwigzania szczegolne. Obowiazki przedsiebiorcy jako ptatnika i podatnika.
Konstrukcja podatku dochodowego od o0sob prawnych. Podwoéjne opodatkowanie dochodow spotek
kapitatowych. Podatek od towarow i ustug w Polsce.

Nazwa przedmiotu: Praktyka postepowania przed organami i sgdami administracyjnymi w sprawach
podatkowych

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Pojecie 1 zrédla prawa postgpowania przed organami i sadami w sprawach podatkowych. Wszczecie
postepowania podatkowego i podmioty w nim uczestniczace. Postepowanie podatkowe - przebieg procedury.
Wylaczenie urzgdnika od udzialu w postgpowaniu podatkowym. Zakonczenie postgpowania podatkowego,
egzekucja administracyjna.
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VI. SPECJALNOSC ,,BANKOWOSC I UBEZPIECZENIA”

Nazwa przedmiotu: Ustugi platnicze i systemy rozliczeniowe dla przedsigbiorstw

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

System ptatniczy w Polsce. Znaczenie systemu platniczego w gospodarce, ewolucja systemu platniczego,
detaliczne i hurtowe systemy ptatnicze, regulacje w zakresie instrumentéw ptatniczych, nadzor nad systemem
platniczym. Podmioty uczestniczace w $wiadczeniu ustug platniczych i rozliczeniowych. Ustugi ptlatnicze
wykorzystywane w dzialalnosci gospodarczej (ustugi platnicze wptat i wyplat gotowkowych, polecenie
przelewu, polecenie zaplaty, przekaz pieni¢zny). Instrumenty platnicze wykorzystywane w transakcja
ptatniczych (karta platnicza, pienigdz elektroniczny, aplikacje bankowosci elektronicznej). Innowacyjne sposoby
ptatnosci. Ustugi platnicze w rozliczeniach mi¢dzynarodowych.

Nazwa przedmiotu: Prawo bankowe i ubezpieczeniowe

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

System bankowy w Polsce, zrodta i pojecie prawa bankowego. Podstawy podjecia dziatalnosci bankowej. Formy
zrzeszania si¢ bankow. Bankowy Fundusz Gwarancyjny, jego istota, funkcjonowanie, struktura
i zadania. Narodowy Bank Polski. Nadzér bankowy, organizacja, cele, zadania, instytucje. System
ubezpieczeniowy w Polsce, zrodla prawa ubezpieczeniowego. Rynek ubezpieczen i otoczenie instytucjonalne.

Nazwa przedmiotu: Doradztwo i posrednictwo finansowe

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Doradztwo i posrednictwo finansowe - wprowadzenie. Obszary posrednictwa i doradztwa finansowego. Zadania
doradcy finansowego. Zadania posrednika finansowego. Nadzor nad dzialalnoscia  doradcow
i posrednikéw finansowych. Doradztwo i posrednictwo finansowe dla przedsigbiorstw - zakres i formy
wspolpracy. Doradztwo i posrednictwo finansowe w zakresie pozyskiwania zrodet finansowania przez
przedsiebiorstwa. Tradycyjne i nowoczesne produkty finansowe dla przedsigbiorstw - kredyt bankowy, leasing,
faktoring, ubezpieczeniowe fundusze kapitatowe.

Nazwa przedmiotu: Nowoczesne ustugi finansowe

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Innowacyjne formy inwestycji i ustug finansowych - wprowadzenie. Rozwdj i charakterystyka rynku
alternatywnych funduszy inwestycyjnych. Wealth management a private banking i family Office. Nowoczesna
bankowos$¢ komercyjna. Internetowe pozyczki spoteczne jako alternatywa dla bankow. Private banking na rynku
ustug finansowych. Produkty strukturyzowane jako innowacyjne produkty depozytowe w bankowosci
detalicznej

Nazwa przedmiotu: Analiza ryzyka — praktyczne zastosowanie

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Pojecie ryzyka i proces zarzadzania ryzykiem. Taksonomia i typologia ryzyka w dzialalno$ci bankowe;j
i ubezpieczeniowej. Rodzaje ryzyka finansowego. Teoretyczne podstawy pomiaru ryzyka. Miary ryzyka
wynikajace z rozkladu statystycznego zmiennej ryzyka. Koncepcja miar wrazliwosci. Podejmowanie decyzji w
warunkach ryzyka. Warunki dobre, trudne i ekstremalne. Ograniczanie i eliminowanie przyczyn ryzyka. Bledy
harmonogramowania, problemy ze specyfikacja, czynnik ludzki, wydajnos$¢. Ponoszenie i przenoszenie ryzyka -
wkalkulowanie ryzyka w cene¢. Rynek instrumentéw pochodnych - wkalkulowanie ryzyka w cene¢. Znaczenie
informacji w zarzadzaniu ryzykiem. Pozyskiwanie informacji, koszty informacji, efektywno$¢ informacyjna.
Metody i kryteria oceny wiarygodnos$ci partneréw handlowych. Modelowanie ekonometryczne ryzyka. Modele
Sharpe'a, Markowitza, Mandelbrota.
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Nazwa przedmiotu: Przestepczosé bankowa i ubezpieczeniowa

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Przestgpczo$¢ w obszarze rynkow finansowych. Pojecie i klasyfikacja przestgpczo$ci w sektorze bankowym.
Pojecie i klasyfikacja przestepczosci w dziatalnosci instytucji ubezpieczeniowych. Instytucje publiczne i ich rola
w przeciwdzialaniu przestepczosci bankowej 1 ubezpieczeniowej. Metody dziatania oraz sposoby zapobiegania
przestepczosci bankowej i ubezpieczeniowej. Odpowiedzialno$¢ karna za przestgpczos¢ bankowa
i ubezpieczeniowa.

Nazwa przedmiotu: Bancassurance

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Powigzania bankéw komercyjnych z firmami ubezpieczeniowymi. Charakterystyka dziatania, normy prawne,
nadzér nad grupami bankowo- ubezpieczeniowymi. Wspolpraca bankéw z instytucjami ubezpieczeniowymi
w Polsce. Produkty oferowane w ramach grup bankowo-ubezpieczeniowych. Analiza optacalnoéci dziatania
grup bankowo-ubezpieczeniowych - efekt synergii. Ryzyko zwigzane z dzialalno$cig bancassurance.
Konglomeraty finansowe jako forma wspdtpracy bankowo-ubezpieczeniowej. Perspektywy funkcjonowania
koncepcji bancassurance w Polsce.
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VIL. SPECJALNOSC ,,DORADCA INWESTYCYJNY NA RYNKACH FINANSOWYCH”

Nazwa przedmiotu: Obrét instrumentami finansowymi

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Papiery warto$ciowe i inne instrumenty finansowe niebedace papierami wartoSciowymi. Organizacja obrotu
papierami warto§ciowymi na Gieldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie. Obrét instrumentami
finansowymi - instytucje rynkéw finansowych. Oferta publiczna, ubieganie si¢ 0 dopuszczenie instrumentéw
finansowych do obrotu na rynku regulowanym. Rynki papieréw udzialowych - teoria, wycena, warto$¢ realna
a warto$¢ rynkowa. Rynki instrumentéw pochodnych — hedgingi spekulacja. Warunki skutecznosci hedgingu.
Towarzystwa i fundusze inwestycyjne rejestrowane w Polsce. Zagraniczne towarzystwa i fundusze
inwestycyjne. Zasady opodatkowania na rynku finansowym. Organizacja gietd towarowych i obrotu towarami
gietdowymi.

Nazwa przedmiotu: Koniunktura gospodarcza a rynki finansowe

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Przedmiot analizy koniunktury i badania rynku. Cykliczno$¢ rozwoju gospodarczego. Definicje cyklu
koniunkturalnego. Klasyfikacja wahan koniunktury. Procesy dynamiczne w gospodarce i finansach. Szeregi
czasowe 1 ich sktadowe. Przyczyny cyklicznosci w gospodarce. Ogolna charakterystyka teorii cyklu
koniunkturalnego. Cykle Juglara, Kitchina i Kondratiewa. Teorie endo- i egzogeniczne. Popytowo-podazowa
interpretacja wahan koniunktury. Barometry koniunktury. Testy koniunktury. Pozostate wybrane metody
badania koniunktury gospodarczej (metody heurystyczne, metody eksperckie). Inflacja i rynek pieniadza a cykl
koniunkturalny. Ogodlne zalezno$ci migdzy fazami cyklu koniunktury a zmianami cen. Czynniki ksztaltujace
przyszta inflacje. Wskazniki wyprzedzajace dla inflacji. Rynek pracy a cykl koniunkturalny. Ogdlne zaleznosci
miedzy fazami cyklu koniunktury a zmianami na rynku pracy. Obserwacje poprzedzajace zmiany na rynku
pracy. Wskazniki wyprzedzajace zmiany na rynku pracy. Powigzanie cykli finansowych z cyklami
gospodarczymi. Koniunktura na rynku kapitalowym - dyskontowanie oczekiwan dotyczacych rozwoju
gospodarki realnej. Wrazliwo$¢ koniunktury krajowej na szoki zewnetrzne. Wybrane metody 1 narzedzia
prognozowania koniunktury.

Nazwa przedmiotu: Metody analizy finansowych szeregéw czasowych

Liczba punktéow ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Specyfika finansowych szeregbw czasowych. Podstawy rachunku prawdopodobienstwa. Regresja
i korelacja w analizie szeregéw czasowych. Modele liniowe i nieliniowe. Hipoteza btadzenia lodowego,
efektywnosci rynku, hipoteza rynku fraktalnego. Dekompozycja szeregdw czasowych. Modele autoregresyjne
w analizie finansowych szeregéw czasowych. Wielowymiarowe metody analizy rynkéw finansowych. Analiza
danych o wysokiej czestotliwosci. Prognozowania szeregéw czasowych.

Nazwa przedmiotu: Analiza i wycena instrumentow dtuznych i udziatowych

Liczba punktéow ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Rozw6j rynku instrumentéw dtuznych i udzialowych na $wiecie 1 w Polsce. Krotkookresowe
i dlugookresowe instrumenty dluzne. Ryzyko na rynku instrumentéw dtuznych. Teorie struktury czasowej stop
procentowych. Analiza obligacji standardowych. Analiza obligacji z opcjami dodatkowymi. Teoretyczne
podstawy wyceny akcji. Metody stosowane w wycenie akcji. Polityka dywidend a cena akcji. Wykorzystanie
analizy fundamentalnej w wycenie akcji.

Nazwa przedmiotu: Analiza i wycena instrumentéw pochodnych i alternatywnych

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Rozwoj rynku instrumentéw pochodnych na $wiecie. Rynek instrumentow pochodnych w Polsce. Ekonomiczne
funkcje instrumentow pochodnych. Przestanki wyceny kontraktow terminowych. Podstawowe segmenty rynkow
terminowych - kontrakty nas topy procentowe, indeksy akcji i waluty. Podstawowe charakterystyki opcji.
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Modele wyceny opcji. Wspotczynniki w analizie cen opcji. Instrumenty i inwestycje alternatywne. Strategie
inwestycyjne z wykorzystaniem kontraktow terminowych i opcji

Nazwa przedmiotu: Zarzadzanie portfelem papierow wartosciowych

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Przestanki budowy portfela papierow wartosciowych. Podstawy analizy ryzyka i zysku z portfela. Przestanki
dywersyfikacji ryzyka. Technika Markovitza w budowie portfela. Modele wskaZznikowe budowy portfela. Model
CAPM a model APT. Rodzaje portfeli papierow wartosciowych. Strategie zarzadzania portfelem.
Zabezpieczanie portfeli. Ocena efektywnosci zarzadzania portfelem.

Nazwa przedmiotu: Ryzyko na rynkach finansowych

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 16 h, konwersatorium: 16 h

Pojecie ryzyka i proces zarzadzania ryzykiem. Analiza ryzyka projektu inwestycyjnego.

Analiza wrazliwoSci. Analiza scenariuszy. Analiza "drzewa decyzyjnego". Miary ryzyka wynikajace
z rozkladu statystycznego zmiennej ryzyka. Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka. Warunki dobre, trudne
i ekstremalne. Zabezpieczenie przed ryzykiem finansowym.

Ponoszenie i przenoszenie ryzyka - wkalkulowanie ryzyka w cene. Rynek instrumentéw pochodnych —
wkalkulowanie ryzyka w ceng. Zrodla ryzyka dla instrumentéw diuznych. Stopa zwrotu z inwestycji
1 ryzyko inwestycyjne. Znaczenie informacji w zarzadzaniu ryzykiem. Pozyskiwanie informacji, koszty
informacji, efektywnos¢ informacyjna. Modelowanie ekonometryczne ryzyka. Wspolczynnik zmienno$ci.
Modele Sharpe'a, Markowitza, Mandelbrota. Dywersyfikacja ryzyka.
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VIIl. PRZEDMIOTY DO WYBORU

Nazwa przedmiotu: Instrumenty pochodne na rynkach finansowych

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium: 8 h

Organizacja i zasady handlu na rynkach terminowych. Bariery wejscia. Ekonomiczne funkcje rynkow
terminowych. Tradycyjna funkcja rynkéw terminowych a problem spekulacji i finansjeryzacji rynkow
terminowych. Gtéwne rynki terminowe na $wiecie i w Polsce. Rynek instrumentéw terminowych na akcje,
waluty, surowce. Modele wyceny kontraktow terminowych. Kontrakty na réznice cenowe. Punkty swapowe,
rolowanie pozycji. Pary walutowe. Modele wyceny opcji. Drzewo dwumianowe. Model Blacka-Scholesa. Model
dwumianowy a model tréjmianowy Coxa—Rossa—Rubinsteina. Strategie opcyjne. Warranty, przyklady
warrantéw notowanych na GPW. Opcje na kontrakty futures. Hedging i spekulacja na rynkach terminowych.
Strategie inwestycyjne z uzyciem kontraktow terminowych i opcji.

Nazwa przedmiotu: Skonsolidowane sprawozdania finansowe

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium: 8 h

Grupy kapitatowe we wspolczesnej gospodarce. Istota konsolidacji sprawozdan finansowych.

Zasady konsolidacji sprawozdan finansowych. Elementy skonsolidowanego sprawozdania finansowego. Metody
konsolidacji sprawozdan finansowych - wprowadzenie. Metoda pelna - jej istota i zasady stosowania. Wartos$c¢
firmy i kapitaly wlasne w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym. Korekty konsolidacyjne zwiagzane
z wykorzystaniem metody peilnej. Metoda proporcjonalna i zasady jej stosowania. Metoda praw wilasnosci.
Dokumentacja konsolidacyjna. Konsolidacja sprawozdan finansowych na dzien objecia kontroli i na koniec
okresu sprawozdawczego

Nazwa przedmiotu: Systemy finansowo-ksiegowe w jednostkach gospodarczych

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium: 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, laboratorium: 8 h

Wymagania  wynikajace z ustawy o rachunkowo$ci dotyczace prowadzenia rachunkowoSci
z wykorzystaniem programéw komputerowych. Poréwnanie systemow finansowo-ksiggowych w roznych
krajach. Organizacja ksiag rachunkowych w programie finansowo-ksiegowym: dziennik, ksigga glowna, ksiggi
pomocnicze, zestawienie obrotow i sald, inwentarz. Obowiazki uzytkownika systemu finansowo-ksiggowego.
Ochrona danych w programie finansowo-ksiggowym. Konstrukcja zaktadowego planu kont. Bilans otwarcia
i bilans zamkniecia. Organizacja prac sprawozdawczych. Archiwizacja danych finansowo-ksiegowych.
Ewidencje na potrzeby podatku VAT oraz podatkéw dochodowych. Mozliwosci wykorzystania programow
finansowo-ksiegowych w praktyce. Moduty dostepne w popularnych programach finansowo-ksiggowych.

Nazwa przedmiotu: Inwestycje alternatywne

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium: 8 h

Istota inwestycji alternatywnych - klasyfikacja i charakterystyka. Inwestycje private equity. Alternatywne
fundusze inwestycyjne. Inwestycje w surowce oraz rynek metali szlachetnych. Forex- globalny rynek walutowy.
Instrumenty strukturyzowane. Inwestycje na rynku pasji.

Nazwa przedmiotu: Analiza techniczna

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium 8 h

Istota analizy technicznej i fundamentalnej. Psychologia inwestowania. Informacje na rynkach finansowych -
hipoteza rynku efektywnego. Testy efektywnosci rynkéw finansowych. Analiza techniczna: rodzaje wykresow
gietdowych i ich interpretacja oraz klasyczna analiza wykresow. Identyfikacja i opis statystyczny trendow.
Wykorzystanie metod wskaznikowych. Wykorzystanie metod opartych na cyklach. Tworzenie strategii
inwestycyjnych przy wykorzystaniu analizy technicznej. Ocena skuteczno$ci narzedzi analizy technicznej.

Nazwa przedmiotu: Organizacja i funkcjonowanie organdw skarbowych
Liczba punktéw ECTS: 3ECTS
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Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium: 8 h

Administracja publiczna jako rodzaj dzialalno$ci panstwa. Struktura administracji skarbowej w systemie
administracji publicznej. Ograny administracji skarbowej jako rodzaj organéw administracji publicznej.
Organizacja panstwowej administracji podatkowej. Organy celne jako organy podatkowe.

Nazwa przedmiotu: Rachunkowos¢ podatkowa

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, ¢wiczenia: 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, ¢wiczenia: 8 h

Zakres rachunkowosci podatkowej. System rachunkowosci podatkowej w Polsce. Zakres kosztéw podatkowych
i przychoddéw podatkowych. Problematyka rachunkowa podatkéw PIT i CIT. Rozliczanie podatku VAT.

Nazwa przedmiotu: Rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢ matych firm

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, ¢wiczenia: 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, ¢wiczenia: 8 h

Szczegdtowy zakres rachunkowosci matych firm w $wietle ustawodawstwa. Inwentaryzacja jako narzedzie
weryfikacji zapisow ksiegowych. Zasady dokumentowania zapisow ksiegowych w matej firmie. Zakres
ewidencji w malej firmie. Organizacja prac sprawozdawczych w matej firmy

Nazwa przedmiotu: Rachunkowos$¢ wynagrodzen

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, ¢wiczenia: 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, ¢wiczenia: 8 h

Zasady prowadzenia ksigg rachunkowych. Istota, funkcje i zasady rachunkowosci. Specyfika rachunkowosci
wynagrodzen. Wycena wynagrodzen. Zasady ewidencji wynagrodzen. Zasady ewidencji $wiadczen
pracowniczych. Dokumentacja kadrowo - ptacowa zwigzana z ewidencja ksiegowsg. Zasady konstrukcji
programow finansowo - ksiegowych zwigzanych z ewidencja wynagrodzen.

Nazwa przedmiotu: Rachunkowos$¢ §wiadczen pracowniczych

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, ¢wiczenia 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, ¢wiczenia 8 h

Naliczanie i ewidencja krajowych podrézy stuzbowych. Naliczanie i ewidencja zagranicznych podrozy
stuzbowych. Ryczalt i ekwiwalenty za uzywanie prywatnego samochodu do celéw stuzbowych. Zrodia
i zasady tworzenia zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych i jego ewidencja ksiggowa. Swiadczenia
zwigzane z bezpieczehstwem i higieng pracy i ich ewidencja ksiegowa. Swiadczenia z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa i ich ewidencja ksiggowa.

Nazwa przedmiotu: Rachunkowos$¢ w zarzadzaniu projektami unijnymi

Liczba punktéow ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium 8 h

Znaczenie rachunkowo$ci w realizacji projektow inwestycyjnych. Istota rachunkowosci finansowe;j
i rachunkowo$ci zarzadczej w zarzgdzaniu projektami. Specyfika projektow finansowanych z udziatem $rodkoéw
publicznych, w tym $rodkéw unijnych. Wymagania instytucji finansujacych w zakresie rachunkowosci
projektow. Raportowanie finansowe na potrzeby zarzadzania kosztami i zarzgdzania finansami projektu.
Sprawozdawczos¢ projektu wobec instytucji finansujacych. Prezentacja otrzymania dotacji w sprawozdaniu
finansowych. Dostosowanie ewidencji ksiegowej na potrzeby pozyskiwania informacji o kosztach, przychodach,
wydatkach, wptywach i zrodtach finansowania inwestycji. Podatkowe aspekty otrzymania dotacji (PIT, CIT,
VAT).

Nazwa przedmiotu: Atrakcyjno$¢ inwestycyjna JST

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, laboratorium 8 h

Zagadnienia teoretyczne lokalizacji dziatalno$ci gospodarczej. Jednostka samorzadu terytorialnego jako
przestrzen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Uwarunkowania finansowe 1 spoleczne prowadzenia
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dziatalno$ci gospodarczej. Praktyczne aspekty budowy modeli atrakcyjnosci inwestycyjnej potencjalnej
i rzeczywistej. Wybrane przyktady zastosowania modeli atrakcyjnosci inwestycyjnej w praktyce gospodarczej.

Nazwa przedmiotu: Biznesplan - praktyczne zastosowania

Liczba punktéw ECTS: 3ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium 10 h

Studia niestacjonarne: wyktad: 8 h, konwersatorium 8 h

Wprowadzenie do tematyki biznesplanu: istota biznesplanu, element strategicznego zarzadzania, istota
i znaczenie przedsiewzigcia w odniesieniu do wieloletnich planéw finansowych i inwestycyjnych. Teoretyczne
przedstawienie struktury biznesplanu oraz cech i funkcji. Empiryczna identyfikacja wykorzystania biznesplanéw
w praktyce: klasyfikacje, zrodta wykorzystania, wymogi podmiotowe i sektorowe. Specyfika funkcjonowania
przedsigbiorstwa (identyfikacja ryzyka a zwrot z inwestycji, dywersyfikacja, efektywnos¢ planowanego
przedsigwzigcia, istota zarzadzania proinwestycyjnego). Specyfika zatozen przedsigwzigcia (zrodta finansowania
inwestycji, sposoby oceny biznesplanéw, rodzaje sprawozdawczos$ci i akceptowalnoSci etapow przedsiewzigcia).
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Zatacznik 1A. Harmonogram realizacji programu studiow w poszczegolnych semestrach i latach cyklu ksztatcenia
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FINANSE | RACHUNKOWOSC 1l STOPNIA Kierownik specjalnosci: dr Agnieszka Strzelecka STUDIA STACJONARNE
SPECJALNOSC: Menedzer finansowy : ’ -
| rok _ Il rok
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L .
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Lp. Przedmioty: = = = E g ﬁ B g g ﬁ B E g E %
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1. |Nowoczesne instrumenty finansowania starfupow KF Zo 3 40 40 20 20
2. |BudZetowanie i planowanie finansowe KF Zo 3 40 40 20 20
3. JOptymalizacja podatkowa w zarzadzaniu finansami przedsigbiorstwa KF Zo 3 40 40 20 20
1. KE
4. Do wyboru: Analiza fundamentalna/Polityka kredytu kupieckiego 3 KF Zo 3 40 40 20 20
5 Do wyboru: Instrumenty zarzadzania ryzykiem/ Strategie i instrumenty 1. KE Z0 3 40 40 >0 20
zarzadzania wartoscia przedsigbiorstwa 2. KF
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FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA STUDIA STACJOMNARNE
Kierownik specjalnosci: dr Agnieszka Judkowiak
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1. |Kadry KF Jrls] 3 40 40 20 20
2. |Metody naliczania wynagrodzen i ich dokumentacja KF Zo 3 40 A0 20 20
3. |Prawo pracy i ubezpieczen spolecznych KE Zo 3 40 40 20 20
Do wyboru: Program kadrowo - pfacowy Symfonia/ Program kadrowo-
4. placowy Gratyfikant KF Zo 3 40 40 20 20
Do wyboru:Program ptacowo - kadrowy Optimalf Program Piatnik (rozliczenia
5 z ZUS) KF Zp 3 40 40 20 20
RAZEM 15 200 40 20 20 0 80 40 20 20 80 40 20 20
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA Kierownik specialnosci- dr Dariusz Kotarski STUDIA STACJOMARNE
SPECJALNOSC: Sprawozdawczosc, audyt i rewizja finansowa pec) . - ©
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1. |Sprawozdawczost malych firm** KF Zo 3 40 40 20 20
2. |Sprawozdawczosc spotek publicznych** KF Zo 3 40 40 20 20
3. JAudyt irewizja finansowa KF Z0o 3 40 40 20 20
4. |Do wyboru: Raportowanie niefinansowe™*f Kontrola zarzadcza KF Z0 3 40 40 20 20
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FINANSE | RACHUNKOWOSC 1| STOPMLA
SPECJALNOSC: Doradztwo podathowe

Kiercwnik specjalnosci:

dr Rafal Rosinski

STUDIA STACJOMARNE

| rok Wlrok
Il sem Bl sem IV sem
AHHE § § g
en = @ @
Lp. Frzedmioty: B 'g = g 3 § g 5 E: :
El e ¢ £ £ z
5] §
1. |Froceduralne i materalne prawo podatkowe KF Zio 3 40 40 20 20
2. |Podatki poSrednie KF Zo 3 40 40 20 20
3 Fodatki bezposrednie KF Zio 3 40 40 20 20
Do wyboru: Tax Systems in Eurcpean Union Countries (j. ang_ )
o Miedmynarcdowe rozliczenia podatkows Ld7 =1 z . . =4 =1
5 Do wybonu: Str._a‘t_egle pofﬂallccll:m_a przeésleb_harccrw."F'ralcl)rka postepowania 1. KF Zo 3 40 40 20 20
przed orgamami i sgdami administracyjnymi w sprawach podatkowych 2. KE
RAZEM 15 200 40 20 20 o 20 40 40 80 40 40 [i]
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPMNLA R ; STUDIA STACJOMARNE
P . Kiercwnik specjalnosci: dr Agnieszka Kurdys-Kujawska
SPECJALNOSC: BANMOWOSC | UBEZPIECZENIA
| rok Il rok
Il semn Bl senm W sam
. o = -] ] = ] = ;-]
Lp. Przedmioty: o g = E E E E E 3 s
s || 2 B B =
g §
[
1. |Uslugi ptatnicze i systemy rozliczeniowes dla przedsiebiorstaw KF Zio 3 40 40 20 20
2. |Prawo bankowe | ubezpieczenicwsa"" KE Zo 3 40 40 20 20
3. |Doradztwo i posrednictwe finansowe KF Zio 3 40 40 20 20
4. Do wybonu: !\Iowu{:zesne ustugi finansowelAnaliza ryzyka - praktyczne 1. KF Zo 3 40 40 20 -0
Zastosowanis 2. KE
Dho wiyboru: Przestepezoss bankowa | ubezpieczeniowa " /Bancassurance™™ ;' :E Zo 3 40 40 20 20
RAZEM 15 200 40 20 20 o 20 40 40 80 40 40 [i]
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA o - ot drhab. & o ot P
SPECJALNOSC: Doradea inwestycyiny na rynkach finansowyech tderownik specjalnosci: dr hab. Grzegorz Preekata, prof. P STUDIA STACJOMARNE
| rok Il rok
Il sem Il sem N sem
s [E ey g g g
- i
L. Przedmioty: E g S E g 5 g 5 g z
= |E|¢ ’
- §
s
1 Obrot instrumentami finansowymi KE Zo 3 40 40 20 20
2. |Honiunkiura gospodarcza a nynki fimansocwe KE Zio 3 40 40 20 20
3 Metody analizy finansowych szeregdw czasowych KE Zo 3 40 40 20 20
Do wybonu: Analiza | wycena instrumentow diuznych | udzialowych! Analiza i
= wycena instrumentow pochodnych i alternatywnych M= == E -z — =1 =1
Do wybornu: Zarzgdzanie porifelem papierow warosciowych! Ry=zyko na 1. KF
5 |nmkach finansowych % KE =T E ~L =L =L =L
RAZEM 15 200 40 20 20 0 20 40 40 80 40 40 ]
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Finanse i Rachunkowos¢ Il STOPIEN
PRZEDMIOTY DO WYBORU (proponowana forma: wyktady 10h; ¢w/kon/lab 10h)
o
ARREAE NEAE
Lp Przedmioty: = N u e | | 5 i $
S| el €122 Z2]:¢
cle|l8|ls|3]2]¢=
1 |Instrumenty pochodne na rynkach finansowych KF | Zo 2 20 10 10
2 |Skonsolidowane sprawozdanie finansowe KF | Zo 2 20 10 10
3 |Systemy finansowo-ksiegowe w jednostkach gospodarczych KF | Zo 2 20 10 10
4 |Inwestycje alternatywne KF | Zo 2 20 10 10
5 |Analiza techniczna KE | Zo 2 20 10 10
6 |Organizacja i funkcjonowanie organdw skarbowych KF | Zo 2 20 10 10
7 |Rachunkowos$¢ podatkowa KF | Zo 2 20 10 10
8 |Rachunkowosé i sprawozdawczos¢ matych firm KF | Zo 2 20 10 10
g |Rachunkowos¢ wynagrodzen KF | Zo 2 20 10 10
10 JRachunkowosé swiadczen pracowniczych KF | Zo 2 20 10 10
11 JRachunkowos¢ w zarzadzaniu projektami unijnymi KF | Zo 2 20 10 10
12 JAtrakeyjnosé inwestycyjna JST KE | Zo 2 20 10 10
13 |Biznesplan - praktyczne zastosowania KZiM| Zzo 2 20 10 10
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Modut uzupetniajacy - Finanse i Rachunkowo$é¢ Il stopien
studia stacjonarne
| rok
1 sem
o . w
< @ 2 S y
g 3 g ‘
. ) © }
Lp. Przedmioty: E : Z E !
§ = 5 o) d
G a o
L Yy
1. Podstawy finansow KF Z 2 10 10
2. Podstawy rachunkowosci KF Z 2 10 10
RAZEM 4 20 20
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Zalqcznik 1B. Harmonogram realizacji programu studiow w poszczegolnych semestrach i latach cyklu ksztatcenia
- PLAN STUDIOW (STUDIA NIESTACJONARNE)

FINANSE I RACHUNKOWOSC II STOPIEN STUDIA NIESTACJONARNE
1rok 202024 [ 1l ok 22412026 |
Teem. Teem. T cem, TVem.
Przsdmicty:
BHE | | l
. AHEINEE 1k 1 1l
1 |Jezyk obey (biznesowy) 8J0 | 12| M | @ 16 Zo| 3|11 18 Zo| 3| 18 16 Zo| 3] 1@ 18
2 |Ekonomia menedzerska KE 3 16 | 18 3 8 | 3
3 |Polityka pienigzna i budzetowa™ KF 3 1B |18 18 Zo| 3
4 |Prawo gospodarcze KE 4| M4 | M4 3 18 | 4
5 |Decyzje fnansowe | imwestycyine preedsiebiorstw™ KF 5| M4 | 24 3 | E| &
@ |Uproszezona ewidencia ksiegowa KF 4 | M4 [ i | 16| Zo| 4
7 |Zaawansowana rachunkowost finansowa KF ] M4 | M 3 | 16 E| &
£ | Tofsamost spolecana | kulturowa™ D 3 16 [ 18] 18 | 3
9 |Makroskenomiczne uwarunkowania rynkow fnansowych KE 2 16 18 16 Zo| 2
10 |Mowoczesne metody analizy fnansowej KF 3| M 4 8 18 Zo| 3
11 |Elementy prawa finansowego KE 2 16 18 8 3 E| 2
12 |Zastosowanie metod doéciowych w fnansach KE I M 24 8 18 E| 3
13 |Operacyjna i strategiczna rachunkowost: zazadera™ KF 2| - e 2 18 Zo| 2
14 |Praktyczne aspekty ubszpieczen spoleczmych KF ) 4 g 16 = ]
15 |Ubezpieczenia gospodarczs" KF Il M 4 8 18 E| 2
16 |Etyka wiinansach"™ KF 2 16 16 18 | 2
17 |Miedzynarodowe powiazania gospodarceze i finansowe"" KE 1 16 16 18 | 1
18 |E-banking™ KF 2| M 4] 8 16 In| 2
18 |Fnanse osobiste" KF 4| M M| B 16 E| 4
20 |Mowoczesne odmiany rachunku kosztow KF Il M Hl e 16 E| 3
21 | Seminarium li:';;n:. 6] 2 18 ) Z| 2|8 gz 2| &8 B| Z| 2
nf |

22 |Praca magisterska [ | | Z ]2 | z |z | z|z2

Przedmicty wybierane w ramach specjalnosc™ 15 | 160 R 16 16 o| 3 | @] &2 2 Zo| 6| 84| 32 z In| 8

PREZEDMIOTY WYBIERAL NE* 6| 48 16| & 8 Zo| 2 | 18 8 B Zo| 2|18] B[ 8 Zo| 2

OGOLEM 102] 704 | 160 72 ¥ || 30 | 184 V2 [ 18] 32| 48| 16 24 |184] 72 |16| V2] 18] 8 M4 |76 64 ) 4| 84| 16| B 24

OGOLEM dla specj. KiP 02| 704 | 160 72 ¥ | 2|2 30 | 184 V2 [ 18] 32| 48| 16 24 |184] 72 | 16[56| 32| 8 M4 |76 64 ) 24 | 48 ) 2| B 24
Praktyka zawodowa 18 | 480 160 Z | 6 |18 Z | 6 |1& Z|d
Liczba przedmiobow w semesize 7 _ a 3 []
Liczba godzna zjazd 20 ] ] F7]

E [ 7@ [ T E] el 6] W
Liczba kursdw sgzaminacy|nych w ssmestrza [sgzamin) 2 2 2 2
% u2lal 23 prakiycznyeh [bez prakiykl zzwodows]) 55% 51% 1% 4%
C 1] miot wsamesize Z 1 ot 20 wiym 10 110 w formie [Eoraersatondw LD [aDoratondw)
" Wykedy moga byt prowadzore zgodnie z par. 12,13 | 132 Rozporzadesnia MMESW z dnla 27 wrzesnla 204Er.
*** zgodnis  wyborsm studenta
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FINANSE | RACHUNMKOWOSC I STOPNIA BETUDW MIESTACHIMARMNE

. . - ol ar AD =1
SPECIALMO $C- MEnsorsr fnanaowy Kiervanik speclainoscl: ar Agnieszka Strzelecka
Trok W rok
W eem W cam T e
-
: o 5 5 s
HAEIEER: 5| 3 5| 2 3 | 3|2
e Frzsdmioty: E k- | 5 ;_ I E g ] § =
“1E)E £ ) § Lo
1. |HOWOCZESNE INEDUMEN LY TINANE0WANIE S rmunow RF =0 = == EE 15 15
2. Sud2stowanlie | planowanikz finarsows KF Zo =] 2 32 18 18
3. |ophymallzac)s podatkows W sarsgizaniu Ninansamil preedsie Horshwa HFE Zo EY 32 32 15 15
4. |Do wyboru: Anailza fungamentaina/Poiityka kredytu kg eckiego el Zo EY 32 a3z 16 16
Dho aryDonu: Instrementy zarzs la ryzysiar ghe | Instrumenty 1. KE
5 |zarmanzania wartoecia | slorstwa a2 ke | = = =2 3z 16 16
RAFEM 15 160 32 1E. 16 [a] Sd 32 32 0 B2 32 32 2]
FINANSE | RACHUNMKOWOSC I STOPHIA ETUDA HIEESTAC oM ARME
Kiervanlk speclainoscl: dr Agnileszka -Judiow sk
SPECJALMO SC: Kadry | placs
Trok T rok
Il com W som W sam
; LLLul L L)
-
HEREAE 2 g
e Prregmioty: E k| = 5 ’% i g ,g_' ; g g_ -E
L.
1HE § g L
L7
1. Hadry HF Z & 32 32 16 16
2. |Metody nallczanla wynagrodzen | ich dokumentacia HE Zo 3 32 3z 16 16
3. _|Prawo pracy | ubezplecaen spoecznych: = Zo ] -] 3= G 15
4. |00 wyoonu Program kadrowo - placowy Symronial Program E3anowo - = o 2 a0 - 16 15
Gratynkant
s [Do wysoruProgram placowso - kadrowy Optimal Program Platnik gozticzenial o o . . 2z 15 15

z FUS)

FLAFE M 15 1 & =3 1E: 16 [1] [ 32 16 16 = 32 15 16
FINANSE | RACHUNMKOWOSC I STOPHIA [P R— O Darusz Kotarssd ETUDA HIEZTAC oM ARME
SPECJALMOSC: Sprawozdawczoss, audyt | rewlz]a finansowa E o T

T ok Trok
Il =em [ I'v Gam
T e T 1 - =1 = T 1 =
g | 2| & ]| & £ | 8§ | 8 z | 2| %
(= Prrsdmiloty: ] H E e E " g [
= E - - =
= |
1. | Sprawosdawc=ose Manych - HF Zo 3 e EE 16 16
2. | SprawozdawcZoss spolel publicEnycn KF Zo EY =2 ER 16 16
3. Audyt rewlzla finansowa HF F = 32 32 15 16
4. 3 wanie nleflnansowe"™"! Korbola za HF =) 2 2 32 16 16
ORI TR -
5 Do wyionu Standandy rachun B oS | oprane 1 Tinansowee] ) Ayt KF Zo 3 =2 az 15 15

FRASTEM = 160 S 1E 16 [5] o 32 32 O = ] ] 5]
FINAMNSE | RACHUNKOWOSC | STOPNLA . _ . - - STULCA NIEESTACJIONARNE
SPECJALMO S Doradzrtwe podatkows Kiervanik speclainoscl: ar Ratal Rosinsk

T ok W rok
Il sem [ ' Gam
K-}
iz [z 1 E
o (=]
e Prregmioty: E k| = 5 ’g_ i g ;_ ; g g_ -E
= -
= leg|E|& 1K 1k K
L
1. [Proceduwaine | matenane praws podatkowe R Zo ] = EE 16 16
2. Podatkl posrednis KF Zo =] 2 32 15 15
3. Podalkl DeFposrednks KF s ] 3 32 32 16 16
4. |Do wyboru Tax Systems In European Unlon Countries (. ang. ) = = - — - = =
gdzynan o ila po
s [Do wysonu: Strategie podatkowe TS = 1. KF =7 = = == I I
preed arganaml| | s3damil admirestrasymymil w sprawach pnﬂamnwym 2 HKE
FRAFEM 15 160 32 1E. 16 [a] Sd 32 32 0 B2 32 32 2]
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FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA ATUD NIEESTACJOMARNE
Kleroanlk specjaincsel:  or Agnieszka Kurdys-Kujlawska
SPECJALMNO SC: BANKOWO 2L | UBEZPRIECZENIA
1rak Il rok
Il =&m 10 &= IV cam
3 i el 5| 5| - 5§ | .
Lp FPrzedmloby: ,E ! i g g E g E g
2
o
1. |Ushugl phatnicze | systemy rozliczenione dla preedslebiorstw KF 2 ] 32 a2 1E 16
2. |Prawao bankowe | uberplecreniowe"" E 2 3 32 a2 16 16
3. |Doradziwo | posredniciwo inansowe HF_ Z0 El 32 32 18 15
Do wynonu: Mowoczesne usiugl inansoweiAnallza ryzyka - praktyczne 1. KF
d. =3 2 HE Zo 3 32 3z 16 16
1. KE
S |Do wyDon: Prestepozpsd bankowa | ubezpeczeniowa” " Bancassurance™ 3 KF Zo 3 32 3z 16 16
RAZEM 15 160 32 16 16 [1] ad 32 32 0 B4 32 32 [1]
[FINAMSE | RACHUMROWO S I STOPHIS BTUD NIEESTACHINARNE
Kleroamik specjainoscl: dr hab. Grzegz Przekota, .PK
SPECJALMO SC: Doradca Inweatycy|ny na rynkach finansowych pecs creey prot
Irok _ Il rok
Il gem Il g2 I sam
L |
|8 |E[E
e Przedmiloty: E k| § g 5 } 5 %
= -
® E ? g
1. [Obrdt nstrumentami Nnarsowym KE Zo 3 32 22 1E 1E
2, |Konlunkiura gospodarcza a rynkl finansowe E Z 3 2 a2 16 16
3. |Metody anallzy Inansowych SZerepdw CZasowych KE Z0 3 X2 32 16 16
4. |0 wynonu: Anallza | wycena instrumentow duinych | uddatowychi Analiza 1 - . 3 a2 - 16 16
" wycena Insirumentiow pochodnych | aRematywnych
Do wynonu: Zarzgdzanie portfelem paplendw wartosciowych/Ryzyko na 1. KF
5 Zo 3 X2 32 16 16
kach finansowych 2. KE
RAZEM 15 160 32 1& 16 [1] 3 32 32 0 £ 32 32 1]
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Finanse i Rachunkowosé¢ Il stopien

PRZEDMIOTY DO WYBORU (proponowana forma: wyklady 8h, éw./kon/lab 8h)

[} %] N = £
. i Slels|.l=]3%]:2
Lp Przedmioty: E p 2 § E ﬁ g g
slelelsl=s(3[s]s5
1 lInstrumenty pochodne na rynkach finansowych KF | Zo 2 16 8 8
2 |Skonsolidowane sprawozdanie finansowe KF | Zo 2 16 8 8
3 |Systemy finansowo-ksiegowe w jednostkach gospodarczych KF | 2o 2 16 8 8
4 |Inwestycje alternatywne KF | Zo 2 16 8 8
5 |Analiza techniczna KE | Zo 2 16 8 3
6 |Organizacja i funkcjonowanie organéw skarbowych KF | 2o 2 16 8 8
7 |Rachunkowos$¢ podatkowa KF | Zo 2 16 8 8
8 |Rachunkowosé i sprawozdawczosé matych firm KF | Zo 2 16 8 8
9 |Rachunkowos¢ wynagrodzen KF | Zo 2 16 8 8
10 |[Rachunkowos¢ swiadczen pracowniczych KF | Zo 2 16 8 8
11 |[Rachunkowosé w zarzadzaniu projektami unijnymi KF | Zo 2 16 8 8
12 |Atrakcyjnosé inwestycyjna JST KE | Zo 2 16 8 8
13 |Biznesplan - praktyczne zastosowania KZIM| zo 2 16 8 8
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Modul uzupetniajacy - Finanse i Rachunkowosé Il stopien
studia niestacjonarne

o :
< o 2 >
L Przedmioty: 2 % - 4
p. rzedmioty: E g E E
3 £ 5 5
o o @)

LL
1. Podstawy finanséw KF Z 2 10
2. Podstawy rachunkowosci KF z 2 10
RAZEM 4 20
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